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ВСТУП 

Навчальна дисципліна «Теорія та практика дидактики» належить до 

обов’язкових дисциплін підготовки студентів, надає студентам відомості про 

теоретичні і практичні основи організації освітнього процесу в закладах 

середньої освіти. . 

Мета навчальної дисципліни є: забезпечення теоретичної і практичної 

підготовки студентів до виконання функціональних обов’язків вчителя, 

вихователя; розвиток педагогічних здібностей студентів; виховання 

професійно значущих якостей педагога.  

Основними завданнями вивчення навчальної дисципліни «Теорія та 

практика середньої освіти» :  

- розкрити сутність основних теоретичних понять, закономірностей та 

принципів навчання і виховання, 

- забезпечити практичне оволодіння методами та технологіями 

навчання, 

- розкрити теоретичні підходи до формування якостей особистості. 

Навчальна дисципліна забезпечує формування компетенцій: 

     ІК1. Здатність розв’язувати складні спеціалізовані задачі у галузі базової 

середньої освіти з розумінням відповідальності за свої дії. 

ЗК5. Здатність виявляти, ставити та вирішувати проблеми, приймати 

ефективні рішення у професійній діяльності та відповідально ставитись до 

обов’язків. 

СК7. Здатність забезпечувати партнерську взаємодію з усіма учасниками 

освітнього процесу. 

СК8. Здатність забезпечувати безпечне та здорове освітнє середовище, 

зокрема, створювати умови для функціонування інклюзивного освітнього 

середовища, формувати в учнів культуру здорового та безпечного життя, 

здійснювати профілактичні заходи щодо збереження життя та здоров’я учнів, 

надавати їм домедичної допомоги, протидіяти та попереджувати булінг, різні 

прояви насильства. 

СК9. Здатність управляти освітнім процесом, зокрема, планувати його, 
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прогнозувати результати, організовувати різні види і форми навчальної та 

пізнавальної діяльності учнів. 

СК10. Здатність до організації та проведення оцінювання навчальних 

досягнень здобувачів середньої освіти на засадах компетентнісного підходу. 

СК11. Здатність до безперервного професійного розвитку. 

Засвоєння змісту навчальної дисципліни забезпечує формування таких 

програмних результатів: 

ПРН5 Управляти складною професійною діяльністю, виробляти та 

ухвалювати рішення в непередбачуваних робочих та навчальних контекстах. 

ПРН17 Організовувати конструктивну та партнерську взаємодію з 

учасниками освітнього процесу середньої школи, використовувати практики 

самозбереження психічного здоров’я, усвідомленого емоційного реагування, 

створювати психологічно комфортні умови освітнього процесу. 

ПРН18 Організовувати освітній простір з дотриманням принципів 

універсального дизайну, забезпечувати дотримання вимог безпеки 

життєдіяльності, санітарії та гігієни. 

ПРН19 Планувати та організовувати навчання української та англійської мов 

і літератури, позаурочні й позашкільні заняття та заходи, використовуючи різні 

організаційні форми навчання. 

ПРН20 Використовувати в освітній практиці навчання мов і літератури різні 

прийоми формувального, поточного і підсумкового оцінювання навчальних 

досягнень учнів, прийоми диференційованого оцінювання дітей з особливими 

освітніми потребами. 

ПРН21 Планувати і забезпечувати власний професійний розвиток. 

Згідно з вимогами освітньо-професійної програми студенти повинні: 

знати: 

– основні теорії та новітні технології навчання та виховання, 

– загальні засади управління загальноосвітньою школою з урахуванням 

сучасних досягнень педагогіки і психології, 

– історію розвитку українського та європейського шкільництва від початків 
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до сьогодення; 

– основні напрями та принципи, методи та форми навчання; 

– принципи формування змісту освіти та навчання; 

– підходи до оцінювання успішності в навчанні. 

вміти: 

– самостійно аналізувати педагогічну дійсність, визначати шляхи 

удосконалення процесу навчання та виховання, 

– приймати оптимальні рішення, які б відповідали педагогічним 

закономірностям і принципам, 

– здійснювати конструювання уроку, виховного заходу, 

– планувати виховну роботу з учнями, 

– діагностувати особливості розвитку особистості учня та здійснювати 

індивідуальний підхід в процесі навчання та виховання. 

До видів самостійної роботи належать реферування та робота на 

персональному комп’ютері (робота у мережі, підготовка презентацій, 

організація конференцій та участь у них, публікація даних тощо). До системи 

забезпечення самостійної роботи навчально-методичними засобами входять 

підручники та посібники. 

Значну частину навчальної дисципліни «Теорія та практика середньої 

освіти» студенти вивчають самостійно. Приступаючи до її вивчення, необхідно 

ознайомитися зі змістом, обсягом і питаннями кожної теми. Вивчати навчальну 

дисципліну рекомендується за окремими темами. Ознайомившись зі змістом 

теми, особливостями розташування матеріалу у різних літературних джерелах, 

слід приступити до першого читання. При першому читанні потрібно відмітити 

суть теми, важкі для себе місця. Потім розпочинають детальне вивчення 

матеріалу. Для кращого запам’ятовування матеріалу студент повинен вести 

конспект, вносити до нього окремі положення, визначення нових термінів 

тощо. Питання для самоперевірки акцентують увагу на найважливіших 
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моментах теми. Така підготовка буде підґрунтям для успішного складання 

заліку та іспиту. 

Самостійна робота здійснюється частково у бібліотеці, частково вдома. 

Консультації проводяться згідно з графіком. 
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2. ТЕМИ ТА ПОГОДИННИЙ РОЗКЛАД ЛЕКЦІЙ, САМОСТІЙНОЇ, 

ПРАКТИЧНОЇ РОБОТИ З НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

 

№ 
п/п 

Тема Денна форма 
навчання 

  К-ть 
лекц. 

К-ть 
ПР 

К-ть 
СРС 

1. 1. Теоретичні засади освіти. 
1. 1. Поняття освіти 
1. 2. Функції освіти 
1. 3. Загальна характеристика елементів освіти 
1. 4. Ознаки сучасної освіти 
1. 5. Рівні освіти 
1. 6. Типи освіти 
1. 7. Види освіти 

1 4 12 

2. 2. Дидактика. 
2. 1. Поняття дидактики 
2. 2. Особливості структури теорії освіти 

2 5 13 

3. 3. Сучасні світові системи освіти. 
3. 1. Поняття моделі системи освіти 
3. 2. Освітній світовий простір 
3. 3. Національні моделі освіти 

1 4 11 

4.  4. Тенденції та принципи розвитку освіти в Україні. 
4. 1. Тенденції розвитку освіти в Україні 
4. 2. Принципи розвитку освіти в Україні 
 

2 4 12 

5.  5. Освіта в Україні. 
5. 1. Структура освіти 
5. 2. Органи освіти: їх функції та структура 
5. 3. Управління освітою: принципи, методи та 
функції 

1 4 11 

6. 6. Концепція загальної середньої освіти. (12-річна 
школа). 
6. 1. Постанова про концепція загальної середньої 
освіти. (12-річна школа). 
6. 2. Загальні положення концепції загальної середньої 
освіти. (12-річна школа). 

2 4 12 

7. 7. Мета, завдання і засади діяльності школи. 
Структура 12-річної школи. Зміст загальної середньої 
школи. 
7. 1. Мета, завдання і засади діяльності школи. 
7. 2. Структура 12-річної школи. 
7. 3. Зміст загальної середньої школи. 

1 4 11 

8.  8. Навчально-виховний процес. 2 4 11 
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8. 1. Моделі навчально-виховного процесу. 
8. 2. Диференціація та індивідуалізація навчання і 
виховання учнів. 

9.  9. Середня загальноосвітня школа в системі  
безперервної освіти. 
9. 1. Сутність поняття «Безперервна освіта». 
9. 2. Основні функції та компоненти процесу навчання 

2 4 12 

10. 10. Управління загальноосвітньою школою. 
10.1 Діяльність організаційних структур. 
10.2. Сутність системного підходу в управлінні 
системою освіти.   
10.3. Принципи управління, повноваження та 
обов’язки директора школи та його заступників. 

2 4 11 

11. 11. Підготовка вчителя і його професійне 
вдосконалення. 
11. 1. Структура педагогічної діяльності та сутність її 
основних видів. 
11.2. Етапи та ступені професійного росту вчителя. 
11. 3. Інновації в освіті. 

2 4 12 

12. 12. Нова українська школа.  
12. 1. Ключові результати нової української школи. 
12. 2. Інклюзія в середній освіті. 
12. 3. Цілі та завдання нової української школи. 

2 5 12 

 Усього: 20 50 140 
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3. ПЕРЕЛІК ТЕМ І ПИТАНЬ З НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

ДЛЯ САМОСТІЙНОГО ТА ПРАКТИЧНОГО 

ОПРАЦЮВАННЯ 

Практична робота № 1 

   Тема. Теоретичні засади освіти 

Мета: Ознайомитися із поняттям освіти, функціями освіти, загальною 

характеристикою елементів освіти, ознаками сучасної освіти, рівнями, видами, 

типами освіти. 

План практичного заняття 

1. 1. Поняття освіти 

1. 2. Функції освіти 

1. 3. Загальна характеристика елементів освіти 

1. 4. Ознаки сучасної освіти 

1. 5. Рівні освіти 

1. 6. Типи освіти 

1. 7. Види освіти 

1. Поняття освіти 

Освіта є одним із самих древніх інститутів. Вона виникає в силу потреби 

суспільства у відтворенні й передачі знань, умінь, навичок, підготовки нових 

поколінь до життя. 

Поняття освіти багатозначне. Його можна розглядати і як процес, і як 

результат засвоєння особистістю систематизованих знань, умінь, навичок. Важливо 

при цьому розмежовувати формальний і реальний результати освіти. Показниками 

формального результату є диплом, атестат, посвідчення, що свідчать про закінчення 

навчального закладу, захисту дисертації й т.п.; а реального - рівень знань, умінь, 

тобто фактична освіченість. 

Освіта — це цілісна самостійна система, що носить інституціональний 

характер. Однак це не просто діяльність по навчанню й вихованню, а особливим 

образом організована, іерархізована, рольова діяльність, що опирається на 

спеціальні установи, урегульована спеціальними нормами. 

Це інститут суспільства, що надає суспільним відносинам по передачі, 
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накопиченню соціального досвіду, цілеспрямованому формуванню особистості 

стійкість та визначеність. 

Також освіту можна розглядати як визначальний компонент культури, що 

забезпечує наступність і відтворення соціального досвіду. Дуже важливим при 

цьому є аналіз освіти як одного з факторів прогресу культури. 

Освіта - процес розвитку і саморозвитку людини, що залежить від оволодіння 

соціально вагомим досвідом людства і втілений у знаннях, уміннях, творчій 

діяльності та емоційно-ціннісному ставленні до світу. 

Освіта є необхідною умовою збереження і розвитку матеріальної та духовної 

культури людства. 

Зміст поняття "освіта" на основі аналізу людської культури (І. Я. Лернер) 

можна розглядати як сукупність: 

системи знань (про природу, суспільство, техніку, людину, космос), що 

розкриває картину світу; 

досвіду здійснення відомих для людини способів діяльності; 

досвіду творчої діяльності з розв'язання нових  проблем, що 

забезпечує розвиток здатності в людини подальшого розвою культури, науки й 

суспільства; 

досвіду ціннісного ставлення до світу. 

Знання, засвоєна інформація допомагають людині зорієнтуватися в 

навколишньому світі. Засвоєні способи діяльності, уміння забезпечують відтворення 

навколишнього світу. Досвід творчої діяльності припускає перенесення раніше 

засвоєних знань у нову ситуацію, самостійний аналіз проблеми, можливість 

альтернативи її розв'язання, комбінування раніше засвоєних способів у новий тощо. 

Індивід, що не засвоїв досвіду творчої діяльності, не спроможний творчо 

перетворювати дійсність. Енциклопедична освіченість людини зовсім не гарантує 

творчого потенціалу. 

Академік С. У. Гончаренко під освітою розуміє духовне обличчя людини, яке 

складається під впливом моральних і духовних цінностей, що є надбанням її 

культурного кола, а також процес формування людини. 

Найважливішою закономірністю розвитку всієї системи освіти є взаємозв'язок 
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навчання й виховання – двох структурних елементів освіти. 

Вважається, що виховання відіграє провідну роль. Без підтримки виховання 

навчання не може дати позитивних результатів; оскільки навчання, відірване від 

виховання - це тільки розвиток розуму й нагромадження знань, а виховання - це 

формування особистості, її характеру. 

З'єднання навчання й виховання забезпечує, насамперед, прищеплювання 

учням навичок самостійного мислення, здатності відбивати зовнішній світ і власне 

"я". 

Ефективність навчання, з одного боку, залежить від тих знань і переконань, 

які вже досягнуті до Вузу (у школі або шляхом самоосвіти); тому в одних випадках 

навчання й виховання попадають на сприятливий ґрунт, поповнюючи знання й 

поглиблюючи світогляд. З іншого боку, навпаки, навчання й виховання вступають у 

протиріччя з колишніми знаннями й поглядами. 

Інформація під час навчання може викладатися по-різному: 

вузько, коли вона, поповнюючи розумовий багаж, не збагачує свідомість; 

глибоко, коли відбувається зворотний зв'язок і знання перетворюються в 

переконання. 

У сучасному світі освіта здобуває особливу вагу. Вона покликана забезпечити 

підготовку суб'єктів соціальної дії до рішення глобальних завдань, що стоять перед 

людством. Освіта охоплює практично майже всі соціальні групи. Підготовка нових 

поколінь до здійснення соціальних і професійних функцій останнім часом вимагає 

усе більше тривалого й складного навчання. 

Сьогодні особливу роль у процесі навчання грають гуманітарні науки. Тому 

доречно говорити про гуманітаризацію (зокрема, вищої освіти), в основі якої лежить 

всебічний розвиток людини як особистості, формування її світогляду й 

інтелектуальної культури, а також розвиток особистісних якостей і збагачення 

культурного потенціалу. 

Як складна інституціональна форма суспільства система освіти органічно 

пов'язана з такими соціальними інститутами, як політика, економіка, залежить від 

них і разом з тим робить на них зворотний вплив. У складні переломні епохи це 

особливо очевидно. Стан освіти відбиває стан суспільства, ті якісні зрушення, які в 
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ньому відбуваються. 

Функції й цілі освіти 

Освіта виконує цілий ряд функцій: 

1) насамперед, варто виділити соціально-економічну функцію освіти. Вона 

пов'язана з підготовкою до трудової діяльності нового покоління працівників, 

фахівців, представників різних професій. За допомогою цієї функції освіта 

забезпечує відтворення різних категорій працівників; 

2) також освіта включає особистість у соціальні відносини, залучає її до 

соціальних норм і цінностей, тобто виконує функцію соціалізації; 

3) із соціалізацією тісно пов'язана й функція соціальної інтеграції. Залучаючи до 

інших цінностей, навчаючи певним нормам, освіта стимулює єдині дії, поєднує 

людей. (Наприклад, виконанню функцій соціальної інтеграції сприяє те, що школа 

фізично поєднує представників різних соціальних груп); 

4) освіта є засобом соціального переміщення й просування нагору по соціальним 

сходам. Звичайно, у сучасному світі ще зберігається нерівний доступ до вищої 

освіти, і не завжди отримані знання сприяють просуванню нагору й поліпшенню 

матеріального становища, але все-таки освіта відіграє значну роль у житті людини 

(так, особливе значення в сучасну епоху здобувають гуманістичні функції освіти, які 

спрямовані на розвиток особистості, підвищення рівня її культури, формування 

системи якостей). 

Можна говорити про латентні (сховані) функції освіти: 

- У свій час Р. Мертон звертав увагу на таку сховану функцію як "baby sitting" 

(няньки), школа на якийсь час звільняє батьків від необхідності доглядати за дітьми; 

  

- У навчальних закладах формуються кола спілкування, дружні зв'язки, які, як 

правило, зберігають значення протягом всього наступного життя. Найчастіше там 

знаходять і майбутнього чоловіка; 

- Вона дозволяє молоді формувати власну культуру. 

Серед різних цілей освіти виділяють три найбільш стійкі: 

• Екстенсивна мета припускає передачу накопичених знань, умінь, досягнень 

культури; 
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• Інтенсивна мета складається в повному використанні розвитку якостей учнів 

для формування в них готовності освоювати не тільки певні знання, але й постійно 

вдосконалювати, розвивати власні творчі навички; 

• Продуктивна мета припускає підготувати учнів до тих видів діяльності, яким 

їм безпосередньо має бути займатися в певній структурі зайнятості. 

 Елементи освіти 

Для реалізації процесу формування людини має існувати соціальний інститут, 

цілісна саморозвивальна система установ і закладів, діяльність яких залежить від 

соціально-економічного, політичного устрою суспільства. 

Освіта з процесуального погляду є діяльністю студентів у спеціально 

організованому середовищі, яке спонукає їх до мотивованої пізнавальної активності, 

насиченої новим і складним навчальним матеріалом. Така система труднощів 

передбачає повідомлення студентам орієнтованої основи дій щодо їх подолання і 

вправи з перенесення способів виконання дії на нетипові ситуації. 

Освітнє середовище — сфера життєдіяльності молодої людини (студента), яка 

постійно розширюється та містить багато опосередкованих культурою зв'язків із 

навколишнім світом. Освітнє середовище вчить здобувати знання власною 

діяльністю, на основі спостережень, з'ясовувати життєве значення об'єктів, що є 

предметом вивчення, озброює абеткою логічного мислення, усвідомленого 

сприйняття речей і слів, вчить осягати принципи власних дій і керуватися ними у 

цих ситуаціях. 

Це ознаки загальновідомого психолого-педагогічного характеру. Вони, 

безперечно, стосуються і вищої професійної освіти, яка базується на концепції 

системно-діяльнісного підходу. 

Термін "системно-діяльнісний підхід" об'єднує два значення: "системний 

підхід" і "діяльніший підхід". "Системний підхід" — термін збірний. Ним 

позначають методологічні напрями, запозичені з різних наук й об'єднані тенденцією 

вивчення своїх об'єктів як систем. В основі цього підходу - відмова від однобічних 

аналітичних, лінійно-причинних методів дослідження, а основний акцент зроблено 

на цілісності інтегрованих якостей об'єкта, їх походження, тому увагу зосереджено 

на виявленні зв'язків і взаємин і в межах об'єктів, і з навколишнім середовищем. 
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Відповідно, найближчі до терміна "система" — "структура" і "середовище". 

Якщо термін "система" окреслює цілісність об'єкта, то термін "структура" — його 

внутрішню дискретність, зібраність із частин, які перебувають у взаємозв'язках та 

певних взаєминах, завдяки чому й утворюють цілісність. Термін "структура" 

розкривають через терміни "елемент", "зв'язок" і "відносини". 

Згідно з діяльнісним підходом, зміст навчальних предметів і навчальних 

практик потрібно проектувати, спираючись на всебічний облік майбутньої 

соціально- виробничої (професійної) діяльності випускника навчального закладу. 

З позицій педагогічної психології діяльніший підхід до навчального процесу 

полягає у виявленні особливостей пізнання надбань культури, накопичених 

людством, передавання студентові загальноісторичного досвіду, виробленого 

соціальною практикою: знань, навичок, здібностей, видів і засобів діяльності, а 

також психологічного розвитку студентів. Процес навчання відбувається у формі 

співдружності, спільної діяльності того, хто навчає, і студентів. 

Науково-педагогічний працівник у процесі спілкування з використанням 

дидактичних засобів організовує пізнавальну діяльність студента адекватно до цілей 

навчання. 

Людина нічого не робить без потреб і мотивів, без відповідності справи 

системі цінностей, тому стосовно незалежної складової змісту освіти виявляється 

досвід емоційно-ціннісного ставлення студента до того, що він пізнає чи 

перетворює. Ця складова визначає спрямованість дій тих, хто бере участь в 

освітньому процесі, відповідно до потреб і мотивів. Основні елементи освіти такі: 

• цілі освіти; 

• зміст освіти; 

• засоби і способи здобування освіти; 

• форми організації освітнього процесу; 

• реальний освітній процес як єдність навчання, виховання й розвитку людини; 

• суб'єкти й об'єкти освітнього процесу; 

• освітнє середовище; 

• результат освіти, тобто рівень освіченості людини. 

Освітні цілі - свідомо визначені очікувані результати, яких прагне досягти 
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суспільство, країна, держава за допомогою сформованої системи освіти сьогодні і в 

найближчому майбутньому. Освітні цілі соціально залежні від різних умов: 

особливостей суспільства, державної освітньої політики, рівня розвитку культури і 

всієї системи освіти та виховання в країні, системи головних цінностей. 

Цілі освітньої системи - конкретний опис програми розвитку людини засобами 

освіти, опис системи знань, тих норм діяльності й відносин, які має опанувати той, 

хто навчається, по закінченні навчального закладу. 

Неодноразово були спроби репрезентувати таку програму як модель 

випускника школи чи вищого навчального закладу у вигляді професіограми фахівця 

конкретного навчального закладу. В сучасних умовах, вибираючи цілі, звісно, 

враховують соціальний запит держави й суспільства та мету окремої людини, яка 

бажає здобути освіту в певній освітній установі, її інтереси і схильності. 

Уточнюють цілі вивчення конкретної навчальної дисципліни і визначають цілі 

освіти сучасної людини як такі й цілі конкретної освітньої установи з урахуванням 

специфіки дисципліни, обсягу годин навчального курсу, вікових та інших 

індивідуальних особливостей тих, хто навчається. Зазвичай, цілі засвідчують 

загальні стратегічні орієнтири й напрями діяльності педагогів і студентів. 

Результати досягнення цілей називають виявляються і в особливостях 

свідомості, і в характері поведінки. Відстежуючи результати освіти, отримуємо 

необхідний для її удосконалення "зворотний зв'язок". Зіставлення цілей з 

результатами освіти сприяє відповіді на запитання: чи необхідні та достатні наявні 

форми, методи і зміст освіти з позиції затрачених зусиль? 

Критерії освіченості — ясність і чіткість понять, якими оперує людина; 

визначеність і конкретність мислення; уміння бачити необхідність і знаходити її 

причини; усвідомлення зв'язків між предметами і явищами; здатність передбачити 

розвиток подій на основі ретельного аналізу наявних тенденцій, кількість і якість 

продуктів праці і, зрозуміло, соціалізованість. 

Зміст освіти 

В освітній установі зміст освіти - це зміст діяльності суб'єктів й об'єктів 

освітнього процесу (науково-педагогічного працівника, слухача), його 

конкретизують у навчальному плані освітньої установи. Зміст кожної дисципліни 
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навчального плану конкретизують в освітніх програмах, кожну освітню програму 

висвітлено в підручниках і навчальних посібниках. 

Зміст освіти у вищій школі, крім професійно орієнтованих знань, має 

забезпечувати (формувати) здоровий глузд — житейську, практичну мудрість; 

здатність передбачити наслідки вчинків, розрізняти види поведінки, істотне від 

випадкового чи неважливого; вибирати з можливих рішень те, яке дасть найбільш 

реальну користь. 

Є кілька способів конструювати і структурувати зміст освіти, які на практиці 

зумовлюють способи розроблення освітньої програми й написання підручника (Ч. 

Купісевич, В. Оконь). Перший спосіб - лінійна побудова навчального матеріалу. 

Окремі частини навчального матеріалу представлено послідовно й безупинно, як 

ланки єдиної цілісної навчальної теми, що разом охоплюють матеріал розділу, а всі 

розділи - матеріал навчального курсу. Кожну частину вивчають один раз. 

Другий спосіб, концентричний, використовують, якщо те саме питання 

розглядають кілька разів. Під час повторення зміст розширюють, збагачують новою 

інформацією і розглядають на новому рівні. Наприклад, у початкових класах у курсі 

математики подано уявлення про багатокутники, а в курсі геометрії вивчають їхні 

властивості, застосовуючи логічні форми доведення. До проблеми можна 

повертатися через незначний час у межах курсу, а можна й через кілька років. 

Третій спосіб представлення змісту освіти - спіралеподібний: формулюють 

проблему, до розв'язання якої повертаються постійно, розширюючи й збагачуючи 

коло пов'язаних з нею знань і способів діяльності з різних сфер людської діяльності. 

Для цього способу характерне багаторазове повернення до опрацювання тих самих 

навчальних тем і доповнення новою інформацією. 

Четвертий - модульний спосіб. Весь зміст кожної навчальної теми як цілісної 

одиниці змісту освіти перерозподіляють за такими напрямами: 

• орієнтаційний, методологічний (іноді його називають світоглядним); 

• змістово-описовий; 

• операційно-діяльнісний; 

• контрольно-перевіряльний. 

Отже, розглядаючи зміст освіти як елемент педагогічної системи, зазначимо, 
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що добирати освітній матеріал потрібно за критерієм повноти й системності видів 

діяльності, потрібних для розвитку інтелектуальних здібностей особистості та 

прищеплювання кваліфікаційних умінь, необхідних для виконання головних видів 

діяльності на різному рівні складності. 

Дуже важливо під час проектування змісту будь-якої навчальної дисципліни 

подбати про те, щоб кожна з дисциплін, яку вивчають студенти, вносила 

фундаментальний внесок у їхню загальну професійну освіту. Треба дотримуватися 

принципу: вивчати не предмет, а спеціальність. Стратегічна суть цього принципу - у 

цілеспрямованій орієнтації всіх дисциплін для цілісного вивчення явищ і процесів, 

які б формували особистісні та фахові якості. 

До найважливіших інтегральних завдань будь-якої дисципліни належать: 

забезпечення реального внеску кожної дисципліни в методологічну, теоретичну й 

технологічну підготовку студента і випускника до подальшої освіти й професійної 

діяльності; цілісне і спрямоване формування й розвиток потреб і вмінь використати 

науковий зміст кожної дисципліни, забезпечення мотивації до вивчення всіх 

дисциплін; розвиток інтегрального мислення, інтелекту на основі цілісного підходу 

до навчання. 

                                        Засоби і способи здобування освіти 

Цілі й зміст, як системотворчі елементи будь-якого виду й рівня освіти, 

визначає державна політика, їх розкрито в освітньому стандарті й конкретизовано в 

реальному освітньому процесі на рівні кожної освітньої системи й кожної 

навчальної дисципліни. 

Плідність освіти визначають ступенем реалізації цілей і освітнього стандарту, 

типом, якістю і рівнем освіти. 

Наука, об'єктом якої є освіта, формується як самостійний напрям - едукологія. 

Окрім освіти як цілеспрямованого й спеціально організованого процесу 

навчання й виховання в умовах конкретної освітньої системи, людина впродовж 

життя залучена до процесу самоосвіти. 

Способи здобування освіти у світовій і українській практиці: 

 1) успішне навчання в умовах конкретної освітньої системи в колективі 

студентів і завершення циклу навчання в межах навчального закладу успішним 
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складанням випускних іспитів (денна і вечірня форми навчання); 

 2) індивідуальне навчання вдома самостійно чи за допомогою педагогів і 

складання іспитів та інших форм звітності державній екзаменаційній комісії при 

конкретному навчальному закладі (екстернат); 

 3) дистанційне (від англ. - відстань) навчання за допомогою навчальних 

програм на комп'ютері; 

4) заочна форма навчання за допомогою листування, окремих консультацій у 

викладачів освітньої установи, звітних письмових контрольних робіт, які 

узагальнюють лекції всього курсу, заліків та іспитів. 

 Ознаки сучасної освіти 

Сучасна освіта розвивається в різних напрямах, для неї характерні такі ознаки: 

гуманізація, гуманітаризація, диференціація, диверсифікованість, стандартизація, 

багатоваріантність, багаторівневість, фундаменталізація. інформатизація, 

індивідуалізація, безперервність. 

Гуманізація освіти - орієнтація освітньої системи й освітнього процесу на 

розвиток і становлення взаємоповаги між студентами і педагогами, основаної на 

врахуванні прав кожної людини; на збереженні і зміцнення їхнього здоров'я, почуття 

власної гідності й розвитку особистісного потенціалу. Саме така освіта гарантує 

учням право вибору індивідуального шляху розвитку. 

Гуманітаризація - орієнтація на засвоєння змісту освіти незалежно від його 

рівня й типу, що дає змогу охоче розв'язувати головні соціальні проблеми на 

користь і в ім'я людини; вільно спілкуватися з людьми різних національностей і 

народів, будь-яких професій і спеціальностей; добре знати рідну мову, історію і 

культуру; вільно володіти іноземними мовами; бути економічно і юридично 

грамотним. 

Диференціація - орієнтація освітніх установ на досягнення студентів під час 

урахування, задоволення й розвитку зацікавлень, схильностей і здібностей усіх 

учасників освітнього процесу. Диференціацію можна втілювати на практиці різними 

способами, наприклад, через групування студентів (слухачів) за ознакою їхньої 

успішності; поділ навчальних дисциплін на обов'язкові й за вибором; поділ 

навчальних закладів на елітні, масові й призначені для учнів із затриманнями чи 
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відхиленнями в розвитку; складання індивідуальних планів і освітніх маршрутів для 

окремих студентів відповідно до інтересів і професійної орієнтації тощо. 

Диверсифікованість - широке розмаїття навчальних закладів, освітніх програм і 

органів керування. 

Стандартизація - орієнтація освітньої системи на реалізацію насамперед 

державного освітнього стандарту - набору обов'язкових навчальних дисциплін у 

межах чітко визначеного обсягу годин. 

Багатоваріантність - створення в освітній системі умов вибору й надання кожному 

суб'єктові шансу на успіх, стимулювання студентів до самостійного вибору й 

ухвалення відповідального рішення, забезпечення розвитку альтернативного й 

самостійного мислення. На практиці багатоваріантність виявляється через 

можливість обирати темпи навчання, досягати різного рівня освіченості, вибирати 

тип освітньої установи, а також диференціацію умов навчання залежно від 

індивідуальних особливостей студентів (у класі, групі, індивідуально, за допомогою- 

комп'ютера тощо). 

Багаторівневість - організація багатоетапного освітнього процесу, що забезпечує 

можливість досягнення на кожному етапі освіти того рівня освіченості, який 

відповідає можливостям й інтересам людини. Кожен рівень - період, що має свої 

цілі, терміни навчання і характерні риси. Момент завершення навчання на кожному 

етапі є якісною завершеністю освіти. Наприклад, багаторівнева система вищої 

освіти орієнтована на три рівні: бакалаврат, магістратура, докторантура. 

Фундаменталізація - посилення взаємозв'язку теоретичної й практичної підготовки 

молодої людини до сучасної життєдіяльності. Особливе значення надають 

глибокому й системному засвоєнню науково-теоретичних знань з усіх дис- циплін 

навчального плану освітньої системи школи чи вищого навчального закладу. 

Інформатизація освіти пов'язана з широким і дедалі масовішим використанням 

обчислювальної техніки й інформаційних технологій у процесі навчання. 

Інформатизація освіти набула найбільшого поширення в усьому світі саме в останнє 

десятиліття - у зв'язку з доступністю для системи освіти й відносною простотою у 

використанні різних видів сучасної відео-, аудіотехніки і комп'ютерів. 

Індивідуалізація - врахування і розвиток індивідуальних особливостей студентів у 



21  

всіх формах взаємодії з ними в процесі навчання і виховання. 

Безперервність означає процес постійної освіти-самоосвіти людини впродовж усієї 

життєдіяльності - у зв'язку з тим, що умови життя й діяльності в сучасному 

суспільстві швидко змінюються. 

Рівні освіти 

У процесі здобування освіти людина може досягати певного рівня та якості 

виокремлюють такі рівні освіти: початкова, середня, неповна вища і вища. Кожен 

рівень підтверджено державним документом - свідоцтвом про закінчення початкової 

чи середньої школи, довідкою про прослухані курси у вищому навчальному закладі 

чи дипломом про вищу освіту. 

Крім цього, в Україні після закінчення ВНЗ можна продовжувати здобувати 

освіту в магістратурі, аспірантурі й докторантурі. Відповідно, після успішного 

захисту магістерської, кандидатської чи докторської дисертації фахівець - і в разі 

стаціонарного навчання, і за умов самонавчання й самостійної науково-

дослідницької роботи - одержує диплом магістра, кандидата чи доктора наук із 

спеціальності з класифікатора спеціальностей в Україні. 

В оцінці рівня освіченості школяра, майбутнього абітурієнта, враховують 

елементарну або функціональну грамотність, предметну і методологічну 

компетентність. Під час вивчення рівня освіченості фахівця з вищою освітою 

оцінюють рівень освіти у сфері гуманітарних, соціально-економічних чи 

природничо- наукових дисциплін, блоку дисциплін загально-професійного напряму і 

професійної спеціалізації. У межах багаторівневої системи навчання у ВНЗ 

виокремлюють рівень загальної освіти, рівень бакалаврату і магістратури. 

Освічена людина - не лише та особа, яка має знання і вміння з основних сфер 

життєдіяльності, високий рівень розвинутих здібностей, а й людина, у якої 

сформований світогляд і моральні принципи, поняття і почуття мають шляхетну та 

піднесену спрямованість. Тобто освіченість передбачає також вихованість людини. 

Однак поняття "освічена людина" - культурно-історичне, тому що в різні 

епохи й у різних цивілізаціях у нього вкладали різний зміст. У сучасних умовах 

інтенсивного процесу комунікації між усіма країнами й інтеграції світового 

освітнього простору формується єдине розуміння освіченої людини для всіх країн і 
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континентів. 

Вища освіта - рівень освіти, який особа здобуває у вищому навчальному 

закладі в результаті послідовного, системного та цілеспрямованого процесу 

засвоєння змісту навчання, який ґрунтується на повній загальній середній освіті й 

завершується здобуттям певної кваліфікації за підсумками державної атестації. 

Якість вищої освіти - сукупність властивостей особи з вищою освітою, що 

відображає її професійну компетентність, ціннісну орієнтацію, соціальну 

спрямованість і обумовлює здатність задовольняти і особисті духовні та матеріальні 

потреби, і потреби суспільства. 

Якість освіти визначають: 

 1) ступенем відповідності цілей і результатів освіти на рівні конкретної 

системи освіти й на рівні окремої освітньої установи; 

 2) відповідністю між різними параметрами в оцінці результату освіти 

конкретної людини (якістю знань, ступенем сформованості відповідних умінь і 

навичок, розвиненістю відповідних творчих та індивідуальних здібностей, 

властивостей особистості й ціннісних орієнтацій); 

 3) ступенем відповідності теоретичних знань і вмінь їхньому практичному 

використанню в житті й професійній діяльності у розвитку потреби людини в 

постійному відновленні своїх знань і вмінь і безупинному вдосконалюванні їх. 

Якість освіти залежить від багатьох чинників, насамперед від якостей 

педагогічної діяльності освітньої установи, у якій людина здобуває освіту, а також 

від її навчально-матеріальної бази й навчально-методичного, організаційно- 

управлінського, фінансово-економічного, технічного й кадрового забезпечення. 

Якість вищої освіти залежить, окрім перерахованого, від ще одного важливого 

чинника - наукової школи, через яку пройшов студент у роки навчання у вищому 

навчальному закладі. 

Оскільки змістовні цілі конкретизовано в освітньому стандарті, то на практиці 

в межах конкретної системи освіти (України, Німеччини тощо) чи освітньої системи 

(дитячий садок, школа, вищий навчальний заклад) якість освіти визначають 

ступенем засвоєння освітнього стандарту; у школі - шкільного освітнього стандарту, 

у ВНЗ - освітнього стандарту відповідно до профілю й обраної спеціальності. 
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Типи освіти 

Тип освіти. Історично типи освіти країн різних континентів мають спільні 

риси. Першим типом у давніх суспільствах була міфологічна освіта, тобто освоєння 

світу у формі казок, билин, міфів, пісень тощо. 

Наступний тип - схоластична освіта, для якої характерна культура тексту і 

словесної природи знання про землю та небо, тренування пам'яті та волі, оволодіння 

грамотою й риторикою, навчанням про сутність і сенс людського існування. 

Третій історичний тип освіти - просвітницький - виник у період появи 

класифікатора наук і мистецтв, у час народження світської регулярної освіти. А від 

початку XX ст. у світі спостерігаємо процес розмаїття освітніх парадигм, типів і 

видів освіти. 

Види освіти 

Вид або тип сучасної освіти зумовлений, на самперед, типом освітньо-виховної 

системи, в умовах якої людина здобуває освіту, і залежить від якості засвоєння 

набору видів людської діяльності, можливо й професії, які розкривають специфіку 

освітньої системи, а також від якості засвоєння культурних цінностей, досягнень 

наука і техніки. Це пов'язано з тим, що всі освітні й виховні установи концентрують 

основи розвинутих наукових знань і вищі зразки соціокультурної діяльності людини 

своєї епохи. У зв'язку з таким розумінням виокремлюють насамперед домашню, 

дошкільну, шкільну, спеціальну і вищу освіти. 

На основі різних параметрів називають такі види освіти: 

 1) за типом засвоєння наукових знань - біологічна, математична, фізична, 

економічна, філологічна тощо; 

 2) за видом провідного змісту освіти - теоретична і прикладна, гуманітарна і 

природничо-наукова та ін.; 

 3) за видом і майстерністю засвоєння людської діяльності -

музична, художня, технічна, технологічна, педагогічна, правова, економічна, 

медична тощо; 

 4) за типом засвоєння культурних цінностей - класична, художньо-естетична, 

релігійна та ін.; 

 5) за масштабом засвоєння культурних цінностей людського суспільства - 
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національна, європейська, міжнародна, глобальна тощо; 

 6) за типом освітньої системи - університетська, академічна, гімназійна та ін.; 

 7) за становою ознакою - елітна і масова; 

 8) за типом переваги спрямованості змісту освіти -

 формальна й матеріальна, наукова й елементарна, гуманітарна і природно-

наукова; загальна, початкова професійна і вища професійна тощо; 

 9) за рівнем освіти - початкова, неповна середня, середня, неповна вища, вища. 

Завдання до теми 

Вивчіть усі нові терміни. Користуючись словниками (тлумачним, 

словником іншомовних слів та ін.) занотуйте у робочий зошит тлумачення 

нових слів. 

Контрольні запитання 

 

1. Сформулюйте визначення поняття "освіта". Розкрийте сутність освіти як 

процесу. 

2. Які основні елементи освіти? Охарактеризуйте їх. 

3. Які способи конструювання і структурування освіти ви знаєте? У яких 

напрямах розвивається освіта в сучасному світі? 

4. Як визначають якість освіти? 

5. Охарактеризуйте моделі освіти в сучасному світі. 

6. Які якості характерні для категорії "освіта" як системи? Назвіть основні цілі 

освітньої системи. 

7. Опишіть способи конструювання та структурування змісту освіти. Назвіть 

основні способи здобування освіти. 

8. Яку цільову функцію передбачають освітні стандарти? Поясніть основні 

тенденції розвитку освіти в Україні. 

Література: [9, с. 10 – 11; 10, с. 1 – 5]. 

 

 
Практична робота № 2 

Тема . Дидактика 

Мета: ознайомитися із суттю дидактики. Розглянути функції, критерії 
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дидактики, особливості  структури теорії освіти. 

План практичного заняття 

2.1. Поняття дидактики 

2. 2. Особливості структури теорії освіти 

Поняття дидактики та його характеристика 

Дидактика - галузь педагогіки, яка досліджує навчання на найбільш 

загальному рівні - теоретичному. Це педагогічна теорія навчання, яка дає наукове 

обґрунтування його змісту, методів і організаційних форм. 

Об'єктом дидактики є навчання як особливий вид діяльності, спрямований на 

передачу підростаючим поколінням соціального досвіду, його засвоєння, творче 

відтворення. Надбанням учня стає та частина культури, яка входить до змісту освіти 

і складає змістову сторону навчання. 

Дидактика розглядає змістову і процесуальну сторони навчання в їх єдності. 

Наприклад, знання вивчаються не ізольовано, не самі по собі, а разом з методами їх 

передачі і засвоєння. 

Крім завдання описувати і пояснювати процес навчання й умови його 

реалізації, завданням дидактики також є перетворення та удосконалення практики. 

Вона розробляє більш досконалу організацію процесу навчання, нові навчальні 

системи, нові технології навчання. Дидактика, як загальна теорія освіти і навчання, 

розглядає загальні положення й закономірності, властиві навчанню всіх предметів. 

Ці закономірності відображаються у викладанні конкретних навчальних дисциплін. 

Водночас викладання кожного предмета має свою, надзвичайно суттєву специфіку. 

Так, навчання біології, хімії, фізиці, математиці докорінно відрізняється від 

навчальної роботи з таких предметів, як історія і література. Ще більш специфічним 

є вивчення музики чи проведення навчальних занять з фізичної культури і праці. На 

цій підставі виділяються окремі дидактики або предметні методики. 

Завдяки цьому дидактика виконує дві головні функції: 

1) теоретичну (головним чином, діагностичну, прогностичну) 

  

2) практичну (нормативну, інструментальну). 

Основними категоріями дидактики є: навчання, освіта, викладання, учіння, 
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знання, уміння, навички, закономірності, принципи, форми, методи навчання. 

Навчання — процес взаємодії вчителя та учня, в результаті якого учень 

засвоює знання, набуває вмінь і навичок. Учитель може навчати учнів 

безпосередньо або опосередковано — через систему завдань. Метою навчання є 

свідоме засвоєння учнями знань з основ наук, набуття певних навичок і вмінь, 

всебічний розвиток на цій основі їх пізнавальних сил і здібностей. 

Освіта — процес засвоєння систематизованих знань і формування на їх основі 

світогляду, розвитку пізнавальних сил (мислення, уяви, пам'яті тощо) та результат 

цього процесу — досягнення певного рівня освіченості. Залежно від мети, 

особливостей підготовки учнів розрізняють загальну, політехнічну й професійну 

освіту. Загальна освіта є сукупністю основ науки про природу, суспільство, 

мистецтво, а також відповідних умінь і навичок, необхідних кожній людині 

незалежно від професії. Політехнічна освіта — сукупність знань про головні галузі 

виробництва й набуття загально технічних умінь, необхідних для участі в 

продуктивній праці. її здобувають у процесі вивчення предметів політехнічного 

циклу: математики, фізики, хімії, біології, географії, а також інших предметів — 

історії, основ держави і права, літератури, трудового навчання. Професійна освіта є 

сукупністю знань, практичних умінь і навичок, необхідних для певної галузі 

трудової діяльності. Вона забезпечує глибоке вивчення наукових основ з обраного 

виду праці, формування спеціальних практичних умінь та навичок, виховання 

майбутніх фахівців. Внаслідок професійного навчання особа набуває певну 

спеціальність і кваліфікацію. 

Викладання — організація та управління вчителем пізнавальної діяльності 

учнів, в результаті чого відбувається розвиток і виховання школярів. Полягає у 

формулюванні перед учнями пізнавального завдання, повідомленні нових знань, 

управлінні їх засвоєнням, закріпленням та використанням, у перевірці якості знань, 

умінь, навичок. 

  

Учіння — власна навчальна діяльність учня. Учіння є процесом пізнавальної 

діяльності учнів, завдяки якій вони засвоюють системні знання, здобувають 

індивідуальний досвід пізнання, вміння самостійно ними оперувати, застосовувати 
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навички й уміння, розвиваючи свій навик спілкування з учителем і учнями в 

класному і загально шкільному колективах. 

Знання — факти, відомості, наукові теорії, закони, поняття, системно 

закріплені у свідомості людини. 

Дидактика виділяє такі види знань: 

основні терміни і поняття. Забезпечують розуміння, тлумачення, сприйняття 

наукових положень; 

факти щоденної дійсності й наукові факти. Допомагають пізнанню законів 

будь-якої науки, формуванню переконань, формулюванню, обстоюванню ідей; 

основні закони науки. Розкривають зв'язки і відношення між різними об'єктами та 

явищами дійсності; 

теорії. Містять систему наукових знань про певну сукупність об'єктів, про 

методи пояснення та передбачення явищ конкретної предметної галузі; 

знання про способи діяльності. Вони є сукупністю методів, набуття і 

нагромадження знань; 

оцінні знання. Відомості про норми ставлення до різних явищ життя. 

Характерними особливостями повноцінних знань учнів є: повнота знань 

(кількість передбачених програмою знань про об'єкт вивчення); глибина знань 

(кількість усвідомлених істотних зв'язків певного знання з іншими, що до нього 

належать); оперативність знань (готовність і вміння учня застосувати їх у 

конкретних ситуаціях); гнучкість знань (швидкість знаходження варіативних 

способів застосування їх за зміни ситуації); конкретність та узагальненість знань 

(розуміння конкретних виявів узагальненого знання, здатність підводити конкретні 

знання до узагальнень); системність знань (сукупність знань, яка за своєю 

структурою відповідає структурі наукової теорії); усвідомлення знань (розуміння 

зв'язку між ними через уміння їх застосовувати). 

Знання про навколишній світ поділяються на теоретичні знання (поняття, 

системи понять, теорії, гіпотези, закони і методи науки) і фактичні знання, одиничні 

поняття (знаки, цифри, букви, назви, події). 

Уміння — здатність свідомо діяти на основі засвоєних знань. Передбачають 

використання набутих знань. Формування їх складним процесом аналітично-



28  

синтетичної діяльності, яке проходить кілька стадій: усвідомлення, оволодіння, 

реалізація. 

Навички — автоматизовані, звичні, безпомилково виконувані дії (доведені до 

автоматизму уміння). Уміння і навички можуть бути теоретичними (в їх основі 

— правила оперування поняттями, вони є результатом аналізу-синтезу) і 

практичними (дії, що регулюються за допомогою формул, моделей). 

Особливості структури теорії освіти 

Для майбутнього фахівця важливо осмислити структуру (компоненти) 

дидактичної теорії. Це може стати передумовою компетентної професійної 

діяльності, управління процесом навчання. 

Якщо аналізувати теорію навчання з позицій системного підходу (система – 

сукупність елементів або частин, між якими існує закономірний зв’язок чи 

взаємодія), то необхідно розробити засоби представлення дидактики як системи, 

побудувати узагальнену дидактичну модель, виділити основні компоненти теорії 

навчання, визначити її зовнішній склад, встановити взаємозв’язки між виділеними 

компонентами і ступінь їх відображення в сучасних посібниках з дидактики, 

з’ясувати, наскільки усвідомлюють компоненти теорії навчання майбутні фахівці. 

У структурі дидактичної теорії можна виділити такі компоненти: цілі 

навчання, його основні завдання, зміст освіти, процес навчання і його основні види, 

принципи і закономірності навчання, методи навчання, форми організації навчання, 

контроль і оцінку результатів навчання. 

Будь-який із названих вище компонентів теорії являє собою впорядковану 

сукупність понять і суджень про його сутність, ознаки й особливості, зв’язки, умови 

ефективного функціонування та ін. Властивості дидактики як цілісної системи 

визначаються не тільки і не стільки сумарними властивостями її окремих елементів, 

скільки властивостями її структури, особливими системотвірними, інтегративними 

зв’язками. Важливою особливістю системного підходу є те, що не тільки дидактична 

теорія, але й сам процес її дослідження також є складною системою, завдання якого 

– поєднати в єдине ціле різні моделі теорії навчання. 

Цілісність теорії насамперед визначається наявністю функціональних зв’язків 

між її компонентами. Тому важливо під час засвоєння сутності основних категорій 
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співвідносити знання про них із загальною моделлю процесу навчання. Це 

допоможе засвоювати дидактичні знання і як відносно самостійні, і як частини 

цілого, з розумінням суттєвих зв’язків і залежностей між ними. 

Важливо також при визначенні зв’язків між компонентами дидактичної теорії 

враховувати процесуальну суть процесу навчання. Ю. Бабанський зазначав, що 

“компоненти процесу навчання повинні відображати розвиток взаємодії педагогів і 

учнів від постановки й прийняття цілей до їх реалізації і конкретних результатів. До 

того ж треба мати на увазі, що компоненти процесу навчання – його цілі, зміст, 

форми і методи навчання – не просто механічна послідовність, а своєрідна єдність в 

кожному конкретному циклі їх взаємодії [2, 40]. 

Можна виділити такі взаємозв’язки між компонентами дидактичної теорії: цілі 

освіти (навчання) визначають основні завдання; 

цілі і завдання навчання є вихідними при визначенні, уточненні, 

вдосконаленні змісту освіти, який одночасно впливає на коригування завдань 

навчання; 

структура змісту освіти, його особливості вимагають подальшого 

вдосконалення структури і логіки процесу навчання, який за умови оптимального 

функціонування створює передумови для подальшої модернізації й оновлення 

змісту освіти; процес навчання вдосконалюється також під впливом цілей освіти та 

нових завдань навчання; 

на зміст освіти й організацію процесу навчання вагомо впливають принципи 

навчання, які є основою для вдосконалення методів навчання, що оновлюються у 

зв’язку з новими завданнями навчання і модернізованим змістом освіти; 

методи і форми організації навчання на певному етапі його розвитку 

вимагають удосконалення змісту, коригують постановку цілей і завдань освіти. 

Системний підхід до характеристики компонентів дидактичної теорії має 

велике практичне значення: його використання сприяє значному підвищенню 

ефективності засвоєння дидактики в процесі вузівської підготовки і самоосвіти. 

Цілісне бачення компонентів теорії навчання забезпечує формування системи 

дидактичних знань в їх детермінованих зв’язках і залежностях. Це створює основу 

для системного проектування педагогічного процесу, аналізу його результатів. 
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Процес навчання як система взаємопов’язаних діяльностей викладання й 

учіння займає особливе місце серед інших дидактичних підсистем (теорії навчання, 

теорії змісту освіти, процесу засвоєння знань та ін.). До компонентів цієї підсистеми 

(процесу навчання) належать: цілі і завдання навчання, методи навчання, форми 

організації навчальної роботи, результати навчання в межах конкретного 

навчального заняття. Названі вище компоненти не повністю відповідають структурі 

дидактичної теорії, склад якої ширший, бо включає не лише компоненти процесу 

навчання, а й певну сукупність знань про дидактику як науку (предмет і завдання, 

методи дослідження, зв’язок з іншими науками тощо). За межами структури процесу 

навчання є знання про правила і принципи навчання, закономірності освіти і 

навчання, дидактичні поради і рекомендації. 

Порівняльний аналіз структури теоретичних компонентів дидактики як науки і 

компонентів процесу навчання як специфічного виду діяльності вчителя й учнів 

дозволяє констатувати, що вони інваріантні, тобто незмінні за кількістю 

компонентів та їх співвідношеннями. 

Компоненти дидактичної теорії проявляються в різних формах навчання 

(урок, семінар та ін.) і виступають у вигляді цілей і завдань заняття як планування 

його результатів, змісту, методів навчання як способів вирішення конкретних 

завдань, форм організації навчальної діяльності (індивідуальна, парна, групова, 

колективна) і результатів розв’язання навчальних завдань. Отже, якщо 

проаналізувати різні дидактичні підсистеми, виділити їх основні компоненти, 

виявити їх взаємозв’язки, то можна побудувати узагальнену дидактичну модель . 

Компонентами такої моделі є: дидактичні цілі (ДЦ), дидактичні завдання (ДЗ), зміст 

освіти (ЗО), методи навчання (МН), форми організації навчання (ФОН), результати 

освіти (Р). 

Завдання до теми 

Вивчіть усі нові терміни. Користуючись словниками (тлумачним, словником 

іншомовних слів та ін.), занотуйте у робочий зошит тлумачення нових слів. 

Творчі завдання до теми 

1. Якби вам довелося визначати стратегію освіти в країні, то що б ви 

порекомендували педагогам взяти з дидактичних систем на озброєння? 
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2. Уважно проаналізуйте свій досвід навчання у ВНЗ, враження від практики в 

ВНЗ. Елементи яких дидактичних систем збереглися в сучасних українській вищих 

навчальних закладах? Спробуйте представити результати вашого аналізу за 

допомогою діаграми, схеми, таблиці. 

3. Подальший розвиток навчального процесу в ВНЗ потребує усебічного 

розширення нових пошуків удосконалення методів навчання, відходу від шаблону і 

стандарту, вирішення нових педагогічних завдань. Використайте книгу Л.В. Занкова 

“Беседы с учителями” (М., 1970), написану в формі розмови вчителів з науковцем-

педагогом, і покажіть можливі шляхи та прийоми, які можна використати сьогодні 

для ефективного здійснення розвивальної функції навчання. 

4. Проаналізуйте різні концепції особистісно орієнтованого навчання. 

5. Які вам відомо функції спілкування. 

6. Які відмінності у спілкуванні вам відомі. 

Контрольні запитання 

1. Що називається дидактикою? 

2. Що є об’єктом і предметом дидактики? Які завдання вирішує дидактика? 

3. Що спільного і відмінного між дидактикою і предметними методиками? У чому 

особливості традиційної дидактичної системи? 

4. Охарактеризуйте педоцентричну дидактичну систему. Дайте характеристику 

сучасній системі навчання. 

5. Перерахуйте характерні риси особистісно орієнтованого навчання. 

Література: [9,с. 10 – 11; 2, с. 27 – 31]. 

 

Практична робота № 3 

 

Тема:  Сучасні світові системи освіти.  

Мета: розглянути поняття моделі системи освіти. Ознайомитися з освітнім 

світовим простором, з національною моделлю освіти. 

План практичного заняття 

3. 1. Поняття моделі системи освіти 

3.  2. Освітній світовий простір 
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3. 3. Національні моделі освіти 

 Поняття моделі системи освіти 

Модель освіти як державно-відомчої організації. У цьому контексті систему 

освіти державна влада розглядає як самостійний напрям у низці інших галузей. 

Організовують її за відомчим принципом із твердим централізованим визначенням 

цілей, змісту освіти, номенклатури навчальних закладів і навчальних дисциплін у 

межах того чи іншого типу освітньої системи. Навчальні заклади однозначно 

підпорядковано адміністративним чи спеціальним органам, які їх контролюють. 

Модель розвивальної освіти (В. Д. Давидов, В. В. Фляков та ін.) передбачає 

організацію освіти як особливої інфраструктури через широку кооперацію 

діяльності освітніх систем різного рангу, типу і рівня. Така побудова дає змогу 

забезпечувати й задовольняти потреби різних прошарків населення країни в освітніх 

послугах, швидко розв'язувати освітні завдання й забезпечувати розширення спектру 

освітніх послуг. Освіта також одержує реальну можливість бути потрібною і в інших 

сферах, без додаткових погоджень із державною владою. 

Традиційна модель освіти (Ж. Мажо, Л. Кро, Ж. Крапля, Д. Равич, Ч. Фін та 

ін.) - модель систематичної академічної освіти як способу передавання молодому 

поколінню універсальних елементів культури. 

Основну роль освіти традиціоналісти вбачають у тому, щоб зберігати й 

передавати молоді елементи культурної спадщини людської цивілізації. Насамперед 

ідеться про різноманіття знань, умінь і навичок, ідеалів і цінностей, які сприяють 

індивідуальному розвитку людини і збереженню соціального ладу. Відповідно до 

концепції традиціоналізму, освітня система має здебільшого розв'язувати завдання 

формування базових знань, умінь і навичок (у межах сформованої культурно-

освітньої традиції), які дають змогу індивідові перейти до самостійного засвоєння 

знань, цінностей та вмінь вищого рангу порівняно із засвоєними. 

Раціоналістична модель освіти (П. Блум, Р. Ган'є, Б. Скінер та ін.) передбачає 

таку її організацію, яка насамперед забезпечує засвоєння знань, умінь, навичок і 

практичне пристосування молодого покоління до сучасного суспільства. У межах 

цієї моделі дбають про передавання-засвоєння лише тих культурних цінностей, які 

дають змогу молодій людині безболісно пристосовуватися до наявних суспільних 
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структур. І будь-яку освітню програму можна перевести в «поведінковий» аспект 

знань, умінь і навичок, які варто опанувати учням. 

В ідеології сучасної раціоналістичної моделі освіти центральне місце 

належить біхевіористській (від англ. - поведінка) концепції соціальної інженерії. 

Раціоналісти відштовхуються від порівняно пасивної ролі учнів, що, одержуючи 

певні знання, уміння і навички, здобувають, таким чином, адаптивний 

«поведінковий репертуар», необхідний для адекватного життєвлаштування 

відповідно до соціальних норм, вимог і запитів суспільства. 

Раціоналістична модель не передбачає таких явищ, як творчість, 

самостійність, відповідальність, індивідуальність, природність тощо. Поведінкові 

цілі привносять до освітнього процесу дух обмеженого утилітаризму й нав'язують 

педагогові негнучкий і механічний спосіб дій. Ідеалом є точна відповідність 

запропонованому шаблону, діяльність педагога перетворюється на посилену 

підготовку учнів чи студентів (наприклад, на виконання тестів). 

Феноменологічна модель освіти (А. Маслоу, А. Комбс, К. Роджерс та ін.) 

передбачає персональний характер навчання з урахуванням індивідуально- 

психологічних особливостей тих, хто навчається, дбайливе й уважне ставлення до 

їхніх інтересів і потреб. Його представники відкидають погляд на школу як на 

«освітній конвеєр». 

Освіту вони розглядають як гуманістичну в тому значенні, щоб вона найбільш 

повно й адекватно відповідала справжній сутності людини, допомагала їй знайти те, 

що в ній уже закладено природою, а не «відливати» у певну форму, придуману 

кимсь заздалегідь, апріорі. Педагоги - прихильники цієї моделі створюють умови 

для самопізнання й підтримання унікального розвитку кожного учня чи студента 

відповідно до успадкованої ним природи, надають якнайбільше свободи вибору й 

умов для реалізації свого природного потенціалу і для самореалізації. Прихильники 

цього напряму обстоюють право індивіда на автономію розвитку й освіти. 

Неінституціональна модель освіти (П. Гудман, І. Ілліч, Ж. Гудлед, Ф. Клейн, 

Дж. Холт, Л. Бернар та ін.) орієнтована на організацію освіти поза соціальними 

інститутами, зокрема школами і ВНЗ. Це освіта на «природі», за допомогою 

Інтернету, в умовах «відкритих шкіл», дистанційне навчання та ін. 
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 Освітній світовий простір. 

Світ сьогодні об'єднаний турботою про виховання громадянина всієї планети. 

Інтенсивно розвивається міжнародний освітній простір, тому світове співтовариство 

прагне до створення глобальної стратегії освіти людини незалежно від місця її 

проживання й освітнього рівня. Усі країни об'єднує розуміння, що сучасна освіта 

має стати міжнародною; шкільна й університетська освіти набувають рис 

полікультурної освіти, яка розвиває здатність оцінювати явища з позиції іншої 

людини, різних культур, іншої соціально-економічної формації, створює 

полікультурне середовище. 

Світовий освітній простір об'єднує національні освітні системи різного типу і 

рівня, що значно різняться філософськими й культурними традиціями, рівнем цілей і 

завдань, якісними станами. Тому варто говорити про сучасний світовий освітній 

простір як про єдиний організм, що формується і в кожній освітній системі якого 

наявні глобальні тенденції й збережено розмаїтість. 

У світі виокремлюють типи регіонів за ознакою взаємного зближення і 

взаємодії освітніх систем (О. П. Ліферов). 

Перший тип становлять регіони, що є генераторами інтеграційних процесів. 

Найяскравішим прикладом такого регіону може слугувати Західна Європа. Ідея 

єдності стала стержнем усіх освітніх реформ 1990-хрр. у західноєвропейських 

країнах. 

До першого типу регіонів можна також зарахувати США і Канаду. 

У світі формується новий Азіатсько-Тихоокеанський регіон (АТР) - генератор 

інтеграційних процесів. До нього входять такі країни: Республіка Корея, Тайвань, 

Сінгапур і Гонконг, а також Малайзія, Таїланд, Філіппіни й Індонезія. Для всіх цих 

країн характерна стратегія підвищених вимог до якості навчання й підготовки 

кадрів. 

До другого типу належать регіони, що позитивно реагують на інтеграційні процеси. 

Насамперед це країни Латинської Америки. І в процесі історії, і нині Латинська 

Америка виявляється в зоні дії інтеграційних імпульсів з боку США і Західної 

Європи. 
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До третього типу належать регіони, які є інертними щодо інтеграції освітніх 

процесів. До цієї групи входить значна частина країн Африки від Сахари до півдня 

(крім ПАР), низка держав Південної й Південно-Східної Азії, невеликі острівні 

держави басейнів Тихого й Атлантичного океанів. 

До кінця XX ст. виокремилися регіони, у яких через деякі економічні, 

політичні, соціальні причини порушено послідовність освітніх та інтеграційних 

процесів. До таких регіонів належать арабські країни, Східна Європа і країни 

колишнього СРСР. 

Для світового освітнього простору характерні дуже важливі тенденції, що 

особливо яскраво виявляються на початку XXI ст. 

Перша тенденція - повсюдна орієнтація більшості країн на перехід від елітної 

освіти до загальнодоступної високоякісної освіти. 

Друга тенденція полягає в поглибленні міждержавної співпраці в галузі 

освіти. Активність розвитку цього процесу залежить від потенціалу національної 

системи освіти й від рівних умов партнерства держав та окремих учасників. 

Третя тенденція припускає істотне збільшення у світовій освіті гуманітарної 

складової загалом, а також завдяки введенню нових наукових і навчальних 

дисциплін, орієнтованих на людину: політології, психології, соціології, 

культурології, екології, ергономіки, економіки тощо. 

Четвертою тенденцією в розвитку світової освіти є значне поширення 

нововведень за умов збереження сформованих національних традицій та 

національної ідентичності країн і регіонів. Тому простір стає полікультурним і 

орієнтованим на розвиток людини й цивілізації загалом, більш відкритим до 

формування міжнародного освітнього середовища, наднаціональним за характером 

знань і залучення людини до світових цінностей. 

Окрім названих тенденцій, у світовій освіті набуває сили «ринковий» і 

«діловий» підхід; прагнення до демократичної системи освіти, тобто доступність 

освіти всьому населенню країни і наступність її рівнів, надання автономності й 

самостійності навчальним закладам; забезпечення права на освіту всім охочим 

(можливість і рівні шанси для кожної людини здобути освіту в навчальному закладі 

будь-якого типу, незалежно від національної й расової належності); підвищений 
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інтерес до обдарованих дітей і молоді, до особливостей розкриття й розвитку їхніх 

здібностей у процесі освіти; пошук додаткових ресурсів для освіти дітей із 

відхиленнями в розвитку, дітей- інвалідів. 

ЮНЕСКО здійснює організаційне регулювання процесу розвитку світового 

освітнього простору. Ця організація розробляє для всіх країн міжнародно-правові 

акти і глобального, і регіонального характеру. 

Активно сприяючи розвиткові інтеграційних процесів у сфері освіти, 

нормотворча діяльність ЮНЕСКО орієнтована на: 

 1) створення умов для розширення співпраці народів у сфері освіти, науки й 

культури; 

 2) забезпечення загальної поваги до законності й прав людини; 

 3) залучення більшої кількості країн до процесу підготовки правових основ 

для міжнародної інтеграції у сфері освіти; 

 4) дослідження стану освіти у світі, зокрема в регіонах і країнах; 

 5) прогнозування найефективніших шляхів розвитку й інтеграції; 

 6) пропаганду прийнятих конвенцій і рекомендацій; 

 7) збирання й систематизацію звітів держав про стан освіти щороку. 

Національні моделі освіти 

У світі сформувалося кілька освітніх моделей. 

Американська модель: молодша середня школа - середня школа - старша 

середня школа - коледж дворічний - коледж чотирирічний у структурі університету, 

далі магістратура, аспірантура. 

Французька модель: єдиний коледж - технологічний, професійний і 

загальноосвітній ліцей-університет, магістратура, аспірантура. 

Німецька модель: загальна школа - реальне училище, гімназія, основна 

школа-інститут, університет, аспірантура. 

Англійська модель: об'єднана школа - граматична і сучасна коледж-школа - 

університет, магістратура, аспірантура. 

Українська модель: загальноосвітня школа - повна середня школа - ліцей, 

коледж - інститут, університет, академія - аспірантура - докторантура. 

У процесі освіти людина освоює матеріальні й духовні культурні цінності. Як 
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відомо, мова є способом пізнання навколишнього світу і засобом комунікації. 

Одночасно вона є також оберегом, показником духовної культури, яку передають 

від покоління до покоління. Не випадково рівень культури епохи (і окремої людини) 

визначають за ставленням до мови. Тому одна з місій освіти в тому, щоб 

сформувати в молодого покоління відповідальне ставлення до рідної мови, до 

збереження і збагачення історичних, наукових і культурних цінностей. 

Культура й освіта залишаються в центрі уваги всього світового 

співтовариства. Вони є провідними чинниками суспільного прогресу й розвитку 

цивілізації. 

Взаємодію культури й освіти можна розглядати в різних аспектах: 

 1) на рівні соціуму, в історичному контексті; 

 2) на рівні конкретних соціальних інститутів чи сфери середовища розвитку 

людини; 

 3) на рівні навчальних дисциплін. 

Освіту людини й освітню систему розглядають лише в конкретному 

соціокультурному контексті, у зв'язку з багатогранністю їхніх відносин. 

Освіта виконує соціокультурні функції: 

 1) соціалізації особистості та спадкоємності поколінь; 

 2) спілкування й залучення до світових цінностей, досягнень науки і техніки; 

 3) розвитку й становлення людини як особистості,

 суб'єкта й індивідуальності; 

 4) формування духовності людини та її світогляду, ціннісних орієнтацій і 

моральних принципів. 

З позиції практики важливо знати специфіку всієї системи освіти на рівні 

країни, конкретного регіону й окремої освітньої установи. Ця специфіка виявляється 

в моделях освіти, в освітніх цілях, змісті освіти, формах, видах і якості здобування 

освіти. 

Упродовж XX - початку XXI ст. у світовій практиці тривають інтенсивні 

експерименти з пошуку нових шляхів розвитку школи і ВНЗ. Як наслідок, є 

величезне розмаїття типів шкіл. У системі вищої освіти формується багаторівнева 

система, до якої входять навчальні заклади вищої професійної й післядипломної 



38  

освіти. У світі відомі різні моделі освіти. Пошук нових моделей триває, і цей процес 

безперервний. Ефективність певної моделі освіти підтверджує практика. 

Завдання до теми 

Вивчіть усі нові терміни. Користуючись словниками (тлумачним, словником 

іншомовних слів та ін.), занотуйте у робочий зошит тлумачення нових слів. 

Контрольні запитання 

1. Яка модель освіти як державно-відомчої організації вам відома? 

2. Які типи типи регіонів за ознакою взаємного зближення і взаємодії освітніх 

систем виокремлюють? 

3. Які тенденції характерні для освітнього простору? 

4. Назвіть національні моделі освіти? 

Література: [3, с. 58 – 64; 6, с. 56 – 63]. 

 

 

 Практична робота № 4 

 

Тема: Тенденції та принципи розвитку освіти в Україні  

Мета: розглянути сутність освіти в Україні. Сформувати поняття про 

тенденції розвитку освіти в Україні, принципи розвитку освіти в Україні. 

План практичного заняття 

4. 1. Тенденції розвитку освіти в Україні 

4. 2. Принципи розвитку освіти в Україні 

                               Тенденції розвитку освіти в Україні 

Освіта в сучасній Україні. У сучасній Україні система освіти безперервно 

розвивається, і для неї характерне постійне відновлення й саморозвиток. Особливо 

могутній інноваційний процес охопив українську систему освіти в 1980 - 1990-ті рр. 

Замість колишньої єдиної й однакової школи з'явилися гімназії, ліцеї, коледжі, 

школи різних профілів і напрямів. Відкрито міжнародні школи й університети, 

приватні школи і вищі навчальні заклади. Замість інститутів і спеціалізованих 

вищих училищ (військових, цивільної авіації, мистецтва) основні вищі навчальні 

заклади тепер здебільшого університети й академії. 

Середня освіта в Україні впродовж різних історичних епох і в XX ст. зокрема 

не мала постійного терміну і коливалася від 9-річної (1940 - 1950), 10- річної (1950 - 
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1967, 1970 -1991), 11-річної до 12-річної. За кордоном також змінюються терміни 

здобування повної середньої освіти, і в різних країнах вони неоднакові. Середня 

освіта є обов'язковою для того, щоб продовжити здобувати освіту у вищому 

навчальному закладі. 

Початковий рівень вищої освіти в Україні, як і в багатьох інших країнах, 

можна здобути у спеціалізованому коледжі. Повну вишу освіту людина здобуває 

тільки після успішного закінчення вищого навчального закладу. За законом «Про 

освіту», до вищих навчальних закладів в Україні зараховують інститут, академію й 

університет. 

Для реформування системи вищої освіти в Україні характерний пошук 

оптимальної відповідності між сформованими традиціями в українській вищій школі 

й новими віяннями, пов'язаними зі вступом у світовий освітній простір. 

На цьому шляху спостерігаємо кілька тенденцій. 

Перша пов'язана з розвитком багаторівневої системи в багатьох університетах 

України. Переваги цієї системи в тому, що багаторівнева система організації вищої 

освіти забезпечує ширшу мобільність щодо темпів навчання й вибору майбутньої 

спеціальності. Вона формує здатність у випускника освоювати на базі отриманої 

університетської освіти нові спеціальності. 

Друга тенденція - значне збагачення вищих навчальних закладів сучасними 

інформаційними технологіями, широке підключення до мережі «Інтернет» та 

інтенсивний розвиток дистанційних форм навчання студентів. 

Третя тенденція - університизація вищої освіти в Україні й процес інтеграції 

всіх вищих навчальних закладів з провідними у країні и у світі університетами, що 

зумовлює появу університетських комплексів. 

Четверта тенденція полягає в переведенні вищої школи України на 

самофінансування. 

П'ята тенденція - відновлення вищої професійної освіти з урахуванням 

світових стандартів. Тому спостерігаємо перехід українських ВНЗ в режим 

дослідницько-експериментальної роботи з апробації нових навчальних планів, 

освітніх стандартів, нових освітніх технологій і структур управління. 

Освіта - це наука і мистецтво озброїти людей різного віку знаннями про 
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труднощі і проблеми, з якими їм, імовірно, доведеться зіткнутися, та засобами 

подолання труднощів і розв'язання проблем. Вищого рівня професійної освіти 

— творчої майстерності — неможливо досягти без загальної гуманітарної освіти і 

без інноваційних підходів до розв'язання будь-яких проблем (соціально- 

економічних, виробничо-технологічних, економічних та ін.). Орієнтація на ці 

стратегічні напрями прийнятна, але консерватизм, властивий вищій школі, 

перешкоджає рухові вперед. 

Головна мета інноваційної освіти — збереження і розвиток творчого 

потенціалу людини. Проте сьогодні недостатньо творчості та проектування. Освіту 

потрібно сприйняти як загальнолюдську цінність. Для цього насамперед необхідно 

зробити так, щоб вона розвивала гармонійне мислення, побудоване на поєднанні 

внутрішньої свободи особистості та її соціальної відповідальності, а також 

терпимості до інакомислення. 

                             Принципи розвитку освіти в Україні 

Сьогодні мисляча людина зобов'язана спостерігати, аналізувати, вносити 

пропозиції, відповідати за ухвалені рішення й уміти долати конфлікти й 

суперечності. А для цього вона повинна мати культуру, багатокритерійну установку 

розв'язання завдань, а також розуміти, що ніхто не може претендувати на істину в 

останній інстанції і жодну теорію не можна вважати універсальною і вічною. 

Отже, головний принцип інноваційної освіти полягає в тому, що вона 

скерована на формування світогляду, основаного на багатокритерійності рішень, 

терпимості до інакомислення й відповідальності за свої дії. 

Принцип розвитку — розвиток міждисциплінарних зв'язків, формування 

системи узагальнених понять — передбачає таку організацію інформаційного 

простору знань, яка дозволила б науці уникнути роздроблення й вузької 

спеціалізації. 

І ще один принцип — принцип поліхроматичності мислення, або 

«бінокулярності інтелектуальної діяльності». Цільове призначення цього принципу 

подібне до призначення бінокулярного зору. 

Аналіз процесів реформування освітніх систем у розвинених країнах 

засвідчує, що всі вони зумовлені необхідністю формулювати нову парадигму освіти. 
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У зв'язку з інтеграційними процесами, створенням світового освітнього простору 

така парадигма у своїй основі має бути актуальною і в загальних рисах спільною для 

всього світу. 

У межах ЮНЕСКО 1992 р. - створено Міжнародну комісію з освіти XXI ст. на 

чолі з Жаком Делором і Всесвітню комісію з культури і розвитку на чолі з Пересом 

де Куельяром. Цим комісіям доручили підготувати й опублікувати до 1995 р. 

доповіді, які мали допомогти країнам у розробленні розрахованої на XXI ст. 

політики в галузях науки, освіти та культури. Це пов'язано з тим, що розв'язати 

сучасні загальнолюдські проблеми самотужки не спроможна жодна країна, хоч би 

яку потужну економіку вона мала. Щоб виконати такі завдання, потрібно поєднати 

економічні, інтелектуальні й духовні можливості усього світового товариства. 

Реалізація цих підходів вимагає розроблення нової освітньої парадигми, 

спрямованої насамперед на розвиток духовності та творчої сутності людини. 

Головним завданням освітньої практики є не лише вивчення законів природи й 

суспільства, а й діяльне оволодіння гуманістичною методологією творчого 

перетворення світу, гармонізації відносин у системі «людина — природа — 

суспільство». 

Термін «парадигма» (від грец. — приклад, взірець) означає теорію або 

модель порушення проблеми, яку певне наукове співтовариство прийняло за зразок 

розв'язання дослідницьких завдань. Принципи загальноприйнятої парадигми — 

методологічна основа єдності певного наукового товариства (школи, напряму), що 

значно полегшує їхню професійну комунікацію. 

У   праці   С.   Подмазіна   «Особистісно   орієнтована   освіта»   поняття 

«парадигма» тлумачать так: «Парадигмаявляє собою модель, що 

використовується для розв'язання не лише дослідницьких, а й практичних завдань у 

певній галузі діяльності. Потреба в новій парадигмі виникає у зв'язку з переходом до 

нових типів мислення і нових способів перетворення дійсності». Нова парадигма як 

пріоритетне завдання освіти (загальної, середньої та вищої) передбачає орієнтацію 

на інтереси особистості, адекватні сучасним тенденціям суспільного розвитку. 

Освіту можна вважати спрямованою на інтереси особистості, якщо через неї 

можна розв'язувати такі завдання: 
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 1) гармонізувати стосунки людини з природою через засвоєння сучасної 

наукової картини світу; 

 2) стимулювати інтелектуальний розвиток і збагачення мислення, творчість 

через засвоєння сучасних методів і засобів наукового пізнання; 

 3) керуючись тим, що людина живе в суспільстві, домогтися її успішної 

соціалізації через занурення в наявну культуру, зокрема й техногенну, у 

комп'ютеризоване середовище; 

 4) враховуючи, що сучасна людина живе в умовах насиченого активного 

інформаційного середовища, навчити її жити в його потоці, створити умови для 

безперервної освіти; 

 5) зважаючи на інтегративні тенденції розвитку науки й техніки та потребу в 

новому рівні наукової грамотності, створити умови для здобуття широкої базової 

освіти, яка дасть змогу доволі швидко переходити до суміжних галузей професійної 

діяльності. 

Нова освітня парадигма передбачає стосовно вищої освіти також набуття 

компетентності, ерудиції, формування творчості, культури особистості. У цьому її 

головна відмінність від старої парадигми, що загалом була спрямована на навчання 

із гаслами були: знання, вміння, навички і виховання). 

Пошук шляхів запровадження нової парадигми і відповідних нових моделей 

освіти не обмежують збільшенням обсягів змісту навчальних дисциплін або термінів 

навчання. Йдеться про досягнення принципово інших цілей освіти, які ніколи 

раніше не формулювали і які полягають у досягненні нових, вищих рівнів 

освіченості кожної особистості та суспільства загалом. 

Національна доктрина розвитку освіти в Україні (затверджена Указом 

Президента України г/ квітня 2002 р., № 327/2002) — державний документ, який 

визначає систему концептуальних ідей і поглядів на стратегію та головні напрями 

розвитку освіти у першій чверті XXI ст. 

Мета державної політики в галузі освіти полягає у створенні умов для 

розвитку особистості і творчої самореалізації кожного громадянина України, 

виховання покоління людей, які будуть ефективно працювати і навчатися впродовж 

життя, зберігати й примножувати цінності національної культури і громадянського 
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суспільства, розвивати й зміцнювати незалежну, демократичну та правову державу 

як невід'ємну складову європейської та світової спільноти. 

Пріоритетні напрями державної політики в галузі освіти: 

 1) її особистісна орієнтація; 

 2) формування національних і загальнолюдських цінностей; 

 3) створення для громадян рівних можливостей для здобування освіти; 

 4) постійне підвищення якості, оновлення змісту та форм організації 

навчально-виховного процесу; 

 5) розвиток системи безперервної освіти та навчання впродовж життя; 

 6) пропаганда здорового способу життя; 

 7) розширення україномовного освітнього простору; 

 8) забезпечення освітніх потреб національних меншин; 

 9) забезпечення економічних і освітніх гарантій для професійної 

самореалізації педагогічних, науково-педагогічних працівників, підвищення їх 

соціального статусу; 

 10) запровадження освітніх інновацій, інформаційних технологій; 

 11) створення індустрії сучасних засобів навчання й виховання, повне 

забезпечення ними навчальних закладів; 

 12) створення ринку освітніх послуг та його науково-

методичне забезпечення; 

 13) інтеграція української освіти у європейський та світовий

 освітній простір. 

У Національній доктрині розкрито обов'язок держави щодо забезпечення 

основних напрямів діяльності освітніх установ, наголошено на національному 

характері освіти і виховання, рівних можливостях для здобуття якісної освіти, 

накреслено шляхи забезпечення безперервності освіти, навчання впродовж життя, 

підкреслено необхідність застосування інформаційних технологій в освіті. Чітко 

сформульовано вимоги до сучасного управління освітою, до економіки освіти, 

вказано на необхідність поєднання освіти і науки, підготовки педагогічних і 

науково-педагогічних кадрів, які були б спроможні забезпечувати соціальні гарантії 

учасникам навчального процесу. У доктрині визначено стратегічні завдання 
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освітньої галузі у сфері міжнародної співпраці. 

В останньому розділі Національної доктрини прогнозують очікувані 

результати: «Реалізація Національної доктрини забезпечить перехід до нового типу 

гуманістично-інноваційної освіти, що сприятиме істотному зростанню 

інтелектуального, культурного, духовно-морального потенціалу особистості та 

суспільства. В результаті цього відбудуться потужні позитивні зміни у системі 

матеріального виробництва та духовного відродження, в структурі політичних 

відносин, побуті й культурі. 

Зростуть самостійність і самодостатність особистості, її творча активність, що 

зміцнить демократичні основи громадянського суспільства і прискорить його 

розвиток. 

Активізуються процеси національної самоідентифікації особистості, 

підвищиться її громадянський авторитет, а також статус громадянина України у 

міжнародному соціокультурному середовищі». 

На основі цих засад розроблено підвалини концепції вищої освіти: 

1. відповідність суспільним потребам, що змінюються; 

2. перехід від жорстких, уніфікованих схем до багатоманітності форм 

власності, джерел фінансування навчання та наукових досліджень, 

організаційних структур; 

3. багатоваріативність навчально-методичної роботи: самостійне визначення 

вищими навчальними закладами форм і методів навчального процесу, 

впровадження прогресивних педагогічних технологій та різних форм 

контролю знань студентів, використання пришвидшеного навчання за 

індивідуальними навчальними планами; 

4. демократизація управління вищою освітою: розширення прав і повноважень 

вищих навчальних закладів, удосконалення їх структури, розроблення 

правил та проведення прийому студентів, вирішення кадрових питань, 

організація виробничої та комерційної діяльності, міжнародна співпраця; 

5. єдність системи вищої освіти: поєднання демократизації управління з 

єдиними державними вимогами, із впровадженням єдиних освітніх 

стандартів з єдиними критеріями оцінки діяльності вищих навчальних 
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закладів та визначення їхнього статусу; 

6. інтеграція освіти й науки, активізація наукових підрозділів, співпраця з НАН 

України та галузевими академіями наук; 

7. удосконалення формування контингенту студентів. Пошук, підтримання та 

стимулювання розвитку обдарованих дітей, підлітків, юнацтва, 

диференційоване навчання обдарованих студентів; 

8. формування механізму розподілу та соціального захисту випускників, 

розроблення відповідної нормативної бази, зокрема відповідальності сторін 

за невиконання своїх обов'язків; 

9. посилення виховної роботи, розроблення концепції виховання студентської 

молоді; суворе дотримання закону про світський характер державної освіти; 

10. подальша інтеграція української вищої школи та науки до європейського та 

світового освітнього і наукового простору, співпраця з міжнародними, 

регіональними та національними фондами, налагодження взаємовигідних 

зв'язків із закордонними партнерами, заохочення закордонних інвесторів до 

участі в розвитку вищої освіти та науки в Україні. 

Зазначені концептуальні положення документально відображено в Законі 

України «Про освіту», Національній доктрині розвитку освіти в Україні, Законі 

України «Про вищу освіту», нормативних документах Міністерства освіти і науки 

України. 

Завдання до теми 

Вивчіть усі нові терміни. Користуючись словниками (тлумачним, словником 

іншомовних слів та ін.) занотуйте у робочий зошит тлумачення нових слів. 

Контрольні запитання 

1. Сформулюйте визначення поняття «освіта». 

2. Розкрийте сутність освіти як процесу. 

3. Які основні елементи освіти? Охарактеризуйте їх. 

4. Які способи конструювання і структурування освіти ви знаєте? 

5. У яких напрямах розвивається освіта в сучасному світі? 

6. Як визначають якість освіти? Охарактеризуйте моделі освіти в сучасному світі. 

7. Які якості характерні для категорії «освіта» як системи? 
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8. Назвіть основні цілі освітньої системи. 

9. Опишіть способи конструювання та структурування змісту освіти.  

10. Назвіть основні способи здобування освіти. 

11. Яку цільову функцію передбачають освітні стандарти? 12.Поясніть основні 

тенденції розвитку освіти в Україні. 

Література: [5, с. 70 – 77]. 

Практична робота № 5 

 

Тема: Освіта в Україні. 

Мета: розглянути структуру освіти, органи освіти: їх функції та структура, 

управління освітою: принципи, методи та функції.  

План практичного заняття 

5. 1. Структура освіти 

5. 2. Органи освіти: їх функції та структура 

5. 3. Управління освітою: принципи, методи та функції 

Структура освіти 

Система освіти України складається із закладів освіти, наукових, науково-

методичних і методичних установ, науково-виробничих підприємств, державних і 

місцевих органів управління освітою та самоврядування в галузі освіти. Структура 

освіти включає: дошкільну освіту; загальну середню освіту; позашкільну освіту; 

професійно-технічну освіту; вищу освіту; післядипломну освіту; аспірантуру; 

докторантуру; самоосвіту. 

Дошкільна освіта і виховання здійснюються у сім’ї та дошкільних закладах 

освіти у взаємодії з сім’єю і мають на меті забезпечення фізичного, психічного 

здоров’я дітей, їх всебічного розвитку, вироблення умінь, навичок, необхідних для 

подальшого навчання. Дошкільними закладами освіти є: дитячі ясла, дитячі садки, 

дитячі ясла-садки, сімейні, прогулянкові, дошкільні заклади компенсую чого Для 

дітей, які потребують корекції фізичного і психічного розвитку) та комбінованого 

типів з короткотривалим, денним, цілодобовим перебуванням дітей, а також дитячі 

садки інтернатного типу, дитячі будинки та інші. 

Загальна середня освіта забезпечує всебічний розвиток дитини як 
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особистості, її нахилів, здібностей, талантів, трудову підготовку, професійне 

самовизначення, формування загальнолюдської моралі, засвоєння визначеного 

суспільними, національно-культурними потребами обсягу знань про природу, 

людину, суспільство і виробництво, екологічне виховання, фізичне вдосконалення. 

Повна загальна освіта в Україні є обов’язковою і надається у різних типах 

закладів освіти. Основним з-поміж них є середня загальноосвітня школа трьох 

ступенів: І – початкова школа ( 1-4 класи), що забезпечує початкову загальну освіту, 

ІІ – основна школа ( 5-9 класи), що забезпечує базову загальну середню освіту, ІІІ – 

старша школа ( 10-11 класи), що забезпечує повну загальну середню освіту. 

Для розвитку здібностей, обдарувань і талантів дітей створюються профільні 

класи ( з поглибленим вивченням окремих предметів або початковою 

допрофесійною підготовкою), спеціалізовані школи, гімназії, ліцеї, колегіуми, а 

також різні типи навчально-виховних комплексів, об’єднань. 

Позашкільна освіта та виховання спрямовуються на розвиток здібностей, 

талантів у дітей, учнівської та студентської молоді, задоволення їх інтересів, 

духовних запитів і потреб у професійному самовизначенні. 

До позашкільних закладів освіт и належать: палаци, будинки, центри, станції 

дитячої, юнацької творчості, учнівські та студентські клуби, дитячо- юнацькі 

спортивні школи, школи мистецтв, студії, початкові спеціалізовані мистецькі 

навчальні заклади, бібліотеки, оздоровчі та інші заклади. 

Професійно-технічна освіта зорієнтована на здобуття професії, 

перепідготовку, підвищення професійної кваліфікації. Відповідними закладами 

освіти є: професійно-технічні училища, професійно-художні училища, професійні 

училища соціальної реабілітації, училища-агрофірми, училища-заводи, вищі 

професійні училища, навчально-виробничі центри, центри підвищення і 

перепідготовки робітничих кадрів, навчально-курсові комбінати, інші типи закладів, 

що надають робітничу професію. 

Вища освіта забезпечує фундаментальну наукову, професійну та практичну 

підготовку, здобуття громадянами освітньо-кваліфікаційних рівнів відповідно до їх 

покликань, інтересів і здібностей, удосконалення наукової та професійної 

підготовки, перепідготовку та підвищення їх кваліфікації. Вищими закладами освіти 
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є : технікуми (училища), коледжі, інститути, консерваторії, академії, університети та 

інші. 

Для вищих закладів освіти встановлено чотири рівні акредитації: І – технікум, 

училище, інші прирівняні до них вищі заклади освіти; ІІ – коледж, інші прирівняні 

до нього вищі заклади освіти; ІІІ і ІY рівні ( залежно від наслідків акредитації) – 

інститут, консерваторія, академія, університет. 

Післядипломна освіта ( спеціалізація, стажування, клінічна ординатура, 

підвищення кваліфікації та перепідготовка кадрів) сприяє одержанню нової 

кваліфікації, нової спеціальності та професії на основі раніше здобутої у закладі 

освіти і досвіду практичної роботи, поглибленню професійних знань, умінь за 

спеціальністю, професією. До закладів післядипломної освіти належать: академії, 

інститути, (центри) підвищення кваліфікації, перепідготовки, вдосконалення, 

навчально-курсові комбінати; підрозділи вищих закладів освіти ( філіали, 

факультети, відділення та інші); професійно-технічні заклади освіти; відповідні 

підрозділи в організаціях та на підприємствах. 

Для самоосвіти громадян державними органами, підприємствами, 

установами, організаціями, об’єднаннями громадян, громадянами створюються 

відкриті та народні університети, лекторії, бібліотеки, центри, клуби, теле-, радіо 

навчальні програми тощо. 

                             Органи освіти: їх функції та структура. 

Органами державного управління освітою в Україні є Міністерство освіти і 

науки; міністерства і відомства України, які мають навчально- виховні заклади; 

Вища атестаційна комісія (ВАК) України; відділи (управління) освіти місцевих 

державних адміністрацій. 

Центральним органом державного управління освітою в Україні є 

Міністерство освіти і науки. Його повноваження визначено законом України “Про 

освіту” та “Положенням про Міністерство освіти України”. Міністерство бере 

участь у виробленні державної політики в галузі освіти та втіленні її в життя, 

визначенні основних напрямків розвитку освіти, здійснює координаційні, науково-

методичні, контрольні функції та державне інспектування, забезпечує зв’язок з 

іншими державами, організовує впровадження в практику досягнень науки і 



49  

передового педагогічного досвіду, проводить атестацію та акредитацію навчально- 

виховних закладів республіканського значення. 

При Міністерстві освіти та науки функціонує Вища атестаційна комісія, яка 

здійснює атестацію наукових і науково-педагогічних кадрів. Міністерству 

підпорядковані вищі навчальні заклади, Академія педагогічних наук та її науково-

дослідні інститути. 

Центральні органи державного управління освіти також беруть участь у 

виробленні та втіленні в життя державної політики в галузі освіти, професійної 

підготовки кадрів, у визначенні перспектив та напрямів розвитку освіти, вимог до її 

змісту, рівня й обсягу, нормативів матеріально- технічного, фінансового 

забезпечення навчально-виховних закладів. 

При обласних, районних ( міських ) державних адміністраціях створюються 

відповідні структурні підрозділи, які здійснюють управління освітою: при обласній 

державній адміністрації – управління освітою, при районній ( міській ) – відділ 

освіти, при сільських і селищних радах народних депутатів – комісії з питань освіти. 

Управління освіти, з одного боку, підпорядковане Міністерству освіти в 

області, а з другого – обласній державній адміністрації. Воно здійснює керівництво 

освітою в області. Йому підпорядковані обласний інститут післядипломної освіти, 

обласні станції юних техніків, натуралістів, туристів, загальноосвітні навчально-

виховні заклади інтернатного типу, інші освітні установи. 

Управління освіти обласної державної адміністрації аналізує стан освіти в 

області, організовує розробку і виконання регіональних програм розвитку освіти 

національних меншин, забезпечує розвиток мережі навчально-виховних закладів 

області, проводить їх ліцензування та атестацію. До його функцій входить і 

впровадження затверджених Міністерством освіти і науки нових освітніх 

технологій, здійснення контролю за діяльністю відділів освіти в районах, містах, 

організаціях державного інспектування підпорядкованих установ та закладів освіти, 

в тому числі післядипломної. 

Управління освіти укладає і припиняє контракти з керівниками закладів 

освіти, що знаходяться в його підпорядкуванні, аналізує виконання умов контракту 

керівниками вищих навчальних закладів ІІІ рівня акредитації, професійно-технічних 



50  

закладів, формує замовлення на методичну, педагогічну літературу, навчальні 

програми, посібники, бланки суворої звітності та інше. 

Відділ освіти підпорядкований, з одного боку, управлінню освіти обласної 

держадміністрації, а з другого – районній ( міській ) державній адміністрації. Він 

здійснює безпосереднє керівництво навчально-виховними закладами 

(загальноосвітніми школами, ліцеями, гімназіями, дошкільними закладами, 

позашкільними установами), а також районними (міським) методичним кабінетом, 

аналізує стан освіти в районі (місті), подає пропозиції місцевим органам влади щодо 

зміцнення навчально-матеріальної бази закладів освіти, сприяє створенню різних 

типів закладів освіти, організовує навчання обдарованих дітей, а також дітей, які 

мають вади у фізичному і розумовому розвитку, сприяє влаштуванню до інтернат 

них закладів дітей-сиріт і дітей, які залишилися без батьківського піклування, 

організовує роботу психологічної служби, соціально-педагогічного патронажу в 

закладах освіти, визначає потребу закладів освіти у педагогічних кадрах і 

задовольняє її, проводить атестацію педагогічних працівників району, аналізує 

використання бюджетних коштів на освіту та інше. 

До органів громадського самоврядування в системі освіти належать загальні 

збори (конференція) колективу; рада навчально-виховного закладу; районна, міська, 

обласна конференції працівників освіти; районна, міська ради з питань народної 

освіти; всеукраїнський збір працівників освіти. 

Змістом діяльності самоврядування є самостійне планування роботи, 

вирішення питань навчально-виховної, наукової, методичної, фінансово- 

господарської , виробничо-комерційної діяльності; участь у формуванні планів 

прийому учнів, студентів, слухачів з урахуванням державного замовлення та 

замовлень місцевого значення; визначення змісту шкільного комплексу освіти, форм 

і методів навчання; прийняття на роботу педагогічних та інших працівників; 

здійснення громадського контролю за організацією харчування в навчально-

виховних закладах. 

Важлива функція органів освіти – інспектування діяльності закладів освіти. 

Під інспектуванням розуміють систему державного контролю за станом виконання 

закладами й установами освіти постанов, директив і вказівок уряду в галузі освіти, 
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навчальних планів та програм, інструкцій та указів і розпоряджень керівних органів 

з одночасною практичною допомогою тим, кого контролюють, вжиттям заходів 

щодо запобігання й усунення недоліків. 

Основною формою державного контролю за діяльністю загальноосвітніх 

навчальних закладів усіх типів і форм власності є державна атестація закладу, яку 

проводять не рідше одного разу на 10 р. у порядку, встановленому Міністерством 

освіти та науки України. 

Управління освітою: принципи, методи та функції Управління – діяльність, 

спрямована на розробку рішень, організацію контролю регулювання

 об’єкта управління згідно з метою, аналіз і підведення 

підсумків на основі достовірної інформації. 

Науково обґрунтоване керівництво закладами освіти можливе за 

дотримання таких принципів управління: 

Принцип державотворення. Суть його в тому, що діяльність усіх ланок 

закладів освіти спрямовується на утвердження і розвиток державності України, 

піднесення рівня їх діяльності до міжнародних стандартів. 

Принцип науковості. Передбачає врахування під час організації навчально-

виховного процесу в закладах освіти досягнень педагогіки, психології, методик 

викладання навчальних предметів, фізіології, гігієни, кібернетики та інших наук, які 

дають змогу здійснювати цей процес на наукових засадах. 

Принцип демократизації. Полягає в тому, що при вирішенні проблем 

діяльності закладу освіти керівник має зважати на думку членів педагогічного 

колективу, батьківської громадськості та учнівського колективу, систематично 

звітувати про свою роботу перед колективом працівників школи. 

Принцип гуманізації. Потребує налагодження гуманних стосунків у ланках 

взаємовідносин: дирекція – учителі, учні, батьки; учителі - учні, батьки; учителі - 

учителі; учні – учні; учнівське самоврядування – рядові вихованці; батьки діти; 

передбачає формування гуманної особистості гуманними засобами. Якщо керівник 

гуманна людина, уважний, доброзичливий, справедливий і тактовний, то 

педагогічний колектив йде за ним і вірить йому. 

Принцип цілеспрямованості. Передбачає постановку перед педагогічним і 
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учнівським колективами близької, середньої й далекої перспектив, розв’язання 

конкретних завдань для їх досягнення. 

Принцип плановості. Потребує чіткого перспективного і щоденного 

планування усіх напрямів навчально-виховної, організаційно-господарської 

діяльності закладу освіти з урахуванням його умов та можливостей. 

Принцип компетентності. Згідно з ним усі педагогічні та інші працівники 

закладу освіти повинні мати високий рівень професійної підготовки, сумлінно 

виконувати службові обов’язки. Широка загальна ерудиція, високий рівень 

професіоналізму, врахування реальних умов праці дають змогу керівникові творчо 

вирішувати складні педагогічні завдання. 

Принцип оптимізації. Полягає у створенні в закладах освіти належних умов 

для забезпечення його працівникам можливостей для ефективної діяльності. 

Принцип ініціативи й активності. Передбачає наявність цих якостей у 

керівництва закладу освіти та створення умов для творчих пошуків усіма 

педагогами. 

Принцип об’єктивності в оцінці виконання працівниками закладу освіти своїх 

обов’язків. Мається на увазі систематичний контроль за діяльністю працівників 

закладу, об’єктивна оцінка її результатів, гласність і врахування думки 

педагогічного колективу. 

Принцип поєднання колегіальності з персональною відповідальністю. Його 

суть у тому, що директор школи несе повну відповідальність за навчально-виховну 

діяльність перед державними органами, але під час прийняття важливих рішень з 

питань діяльності школи зобов’язаний ураховувати думку членів колективу, якщо 

вона не суперечить законам України. 

Методом управління називається спосіб впливу на учасників управлінського 

процесу. Існують різні підходи до класифікації методів управління. Розглянемо таку 

класифікацію методів управління: організаційні, педагогічні, соціально-

психологічні, економічні. 

Організаційні методи передбачають систему організаційних розпорядчих 

впливів, спрямованих на досягнення поставленої мети. Це інструктаж, нормування, 

різні розпорядчі акти. 
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Метод інструктування полягає в ознайомленні з умовами праці, в роз’ясненні 

змісту роботи і можливих труднощів, у попередженні характерних помилок. 

Інструктування може мати наочну форму (керівник навчально-виховного закладу 

сам проводить роз’яснення) чи існувати у формі спеціально розробленої 

документації (наприклад, інструкція про порядок звільнення від перевідних та 

випускних екзаменів учнів загальноосвітніх шкіл України). 

Регламентування виявляється в штатному розкладі працівників для даного 

навчального закладу або окремо виданим нормативним документом. 

Метод нормування чітко визначає нормативи навчального навантаження, 

нормативи витрат (наприклад, сировини, заготовок), чисельності педагогічного і 

обслуговуючого персоналу та ін. 

Розпорядчі акти (Закон України “Про освіту”, Типовий статут середнього 

загальноосвітнього навчально-виховного закладу, накази Міністерства освіти, 

обласного управління освіти, районного (міського) відділу освіти, накази і 

розпорядження директора навчально-виховного закладу) передбачають систему 

організаційних і розпорядчих впливів, що є обов’язковими для даного закладу 

освіти. Вони можуть бути одноосібними (наказ директора навчально-виховного 

закладу про організацію літнього відпочинку учнів), і ін. (рішення педагогічної ради, 

резолюція конференції закладу тощо). 

До педагогічних методів управління відносять проведення науково- 

практичних конференцій педагогічних працівників, серпневих нарад учителів, 

семінарів, диспутів, педагогічних читань і ін. 

Соціально-психологічні методи управління. До цієї групи відносять методи 

формування суспільної свідомості, морального стимулювання (заохочення і 

покарання), методи впливу на педагогічних працівників на основі використання 

традицій педагогічного колективу (посвячення молодого педагога, звіти творчих 

учителів), створення нормального психологічного клімату в колективі тощо, а також 

методи соціологічних досліджень (анкетування, інтерв’ю, тестування, використання 

різноманітних соціометричних методик і ін.), які дозволяють визначити 

сформованість громадської думки, рівень задоволення роботою. 

Економічні методи управління - це методи матеріального стимулювання 
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(преміювання, підвищення зарплати за результатами атестації), економічного 

планування, бюджетного управління і ін. 

Під функціями управління розуміють певний розподіл праці, спеціалізацію в 

сфері управління. Виділяють такі функції управління: за належністю до сфер 

діяльності - спеціальні, а за етапами управління – загальні. Загальні функції 

управління властиві будь-якому об’єкту управління, а спеціальні – це посадові 

функціональні обов’язки педагогічних працівників (директора, його заступників, 

класного керівника, педагога- організатора і ін.) 

Виділяють такі загальні функції управління: планування, організація, 

координування, контроль, регулювання, облік, аналіз. 

Завдання до теми 

Вивчіть усі нові терміни. Користуючись словниками (тлумачним, словником 

іншомовних слів та ін.) занотуйте у робочий зошит тлумачення нових слів. 

Контрольні запитання 

1. З чого складається система освіти України? 

2. Що включає структура освіти ? 

3. Назвіть органи освіти: їх функції та структура? 

4. Що таке управління освітою? 

5. Назвіть принципи, методи та функції управління освітою? 

Література: [3, с. 70 – 75; 5, с. 84 – 89]. 

 

Практична робота №6 

 

Тема: Концепцію загальної середньої освіти (12-річна школа) 

Мета: готуючись до цього практичного заняття необхідно насамперед  

прослухати доповідь віце-президента Академії педагогічних наук України Савченко 

О.Я. та з’ясувати основні її положення. Необхідно чітко усвідомити поняття 

«концепція загальної середньої освіти», його структуру (рівні) та суть. 

План практичного заняття  

6.1. Постанова концепції загальної середньої освіти. 

6.2. Загальні положення поняття концепції загальної середньої освіти  
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КОЛЕГІЯ МІНІСТЕРСТВА ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ 

ПРЕЗИДІЯ АКАДЕМІЇ ПЕДАГОГІЧНИХ НАУК УКРАЇНИ 

ПОСТАНОВА 

№ 12/5-2 від 22 листопада 2001 року 

Про Концепцію загальної середньої освіти (12-річна школа) 

 

Заслухавши доповідь віце-президента Академії педагогічних наук України 

Савченко О.Я. та обговоривши доповідну записку департаменту розвитку загальної 

середньої, дошкільної та позашкільної освіти й Академії педагогічних наук України 

"Про Концепцію загальної середньої освіти (12-річна школа)", колегія Міністерства 

освіти і науки України, Президія Академії педагогічних наук України відзначають, 

що проект Концепції розроблено з урахуванням стратегічних напрямів розвитку 

освіти в Україні та у світі. Вона спрямована на розв'язання актуальних і 

перспективних завдань в середній загальноосвітній школі. 

Протягом 2000/01 навчального року проект Концепції обговорювався 

педагогами і громадськістю, одержав загалом позитивну оцінку. За висловленими 

зауваженнями проект Концепції був доопрацьований. 

На підставі викладеного вище колегія Міністерства освіти і науки України і 

Президія Академії педагогічних наук України постановили: 

1. Концепцію загальної середньої освіти (12-річна школа) схвалити. 

2. Департаменту розвитку загальної середньої, дошкільної та позашкільної освіти 

(Романенко В.П.), Науково-методичному центру середньої освіти (Завалевський 

Ю.І.) спільно з Національною Академією наук України та Академією педагогічних 

наук України: 

2.1. Забезпечити реалізацію основних положень Концепції. 

2.2. Здійснити організаційне та розробити науково-методичне забезпечення 

поетапного переходу школи на нову структуру і зміст освіти. 

 

2.3. Розгорнути роботу щодо оновлення змісту освіти в основній і старшій школі, 

розробити до 2003 року і у встановленому порядку подати на затвердження Кабінету 

Міністрів України Державний стандарт базової і повної загальної середньої освіти. 
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2.4. Розробити і затвердити комплекс навчальних програм і підручників предметів 

інваріантної складової Базового навчального плану основної школи для 5 класу. 

2.5. Оголосити конкурс на розробку підручників і навчальних посібників нового 

покоління для основної і старшої школи. 

2.6. Вивчити й узагальнити інноваційні пошуки щодо вдосконалення навчально-

виховного процесу в загальноосвітній школі, впорядкувати мережу 

експериментальних загальноосвітніх навчальних закладів. 

2.7. Переглянути порядок експериментальної роботи в системі загальної середньої 

освіти. 

3. Міністерству освіти Автономної Республіки Крим, управлінням освіти і науки 

обласних, Київської та Севастопольської міських державних адміністрацій: 

3.1. Організувати роз'яснення положень Концепції серед педагогів, учнів, батьків, 

громадськості. 

3.2. Вжити заходів щодо впорядкування мережі загальноосвітніх навчальних 

закладів відповідно до освітніх потреб та інтересів учнів. 

3.3. Зміцнити навчально-матеріальну базу загальноосвітніх навчальних закладів, 

звернувши особливу увагу на оснащення їх комп'ютерною технікою, запровадження 

нових інформаційних навчальних технологій. 

3.4. Забезпечити організацію та проведення перепідготовки вчителів до роботи за 

новими навчальними планами і програмами. 

4. Ректорам університетів, вищих педагогічних навчальних закладів, інститутів 

післядипломної педагогічної освіти в установленому порядку внести пропозиції 

щодо змін в навчальних планах відповідно до нового змісту загальної середньої 

освіти, нових підходів до організації навчально-виховного процесу, забезпечити 

якісну підготовку і перепідготовку педагогічних кадрів до роботи в 12-річній 

загальноосвітній школі. 

5. Контроль за виконанням постанови спільного засідання колегії Міністерства та 

Президії АПН України покласти на заступника державного секретаря Міністерства 

Науменка Г.Г. та віце-президента Академії педагогічних наук України Савченко 

О.Я. 

Голова колегії, міністр                                                                       В.Г. Кремень 
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Перший віце-президент АПН України                                             В.М. Мадзігон 

ЗАТВЕРДЖЕНО 

Постановою Колегії МОН України та 

Президією АПН України 

N 12/5-2 від 22.11.2001 

 

КОНЦЕПЦІЯ ЗАГАЛЬНОЇ СЕРЕДНЬОЇ ОСВІТИ (12-РІЧНА ШКОЛА) 

Вступ 

Освіта XXI століття - це освіта для людини. Її стрижень - розвиваюча, 

культуротворча домінанта, виховання відповідальної особистості, яка здатна до 

самоосвіти і саморозвитку, вміє критично мислити, опрацьовувати різноманітну 

інформацію, використовувати набуті знання і вміння для творчого розв'язання 

проблем, прагне змінити на краще своє життя і життя своєї країни. XXI століття - це 

час переходу до високотехнологічного інформаційного суспільства, у якому якість 

людського потенціалу, рівень освіченості і культури всього населення набувають 

вирішального значення для економічного і соціального поступу країни. Інтеграція і 

глобалізація соціальних, економічних і культурних процесів, які відбуваються у 

світі, перспективи розвитку української держави на найближчі два десятиліття 

вимагають глибокого оновлення системи освіти, зумовлюють її випереджувальний 

характер. 

Входження України у світовий освітній простір зумовлює приведення 

вітчизняних освітніх стандартів, зокрема щодо тривалості здобуття загальної 

середньої освіти, відповідність з нормами світового співтовариства (не менше 12 

років). Досі вона не відповідала цим нормам і становила 10 років для учнів, які 

вчаться у трирічній початковій школі (а таких 75%), і 11 років - для решти дітей. Це 

не сприяє підвищенню рівня освіченості молодого покоління, поглиблює розрив між 

дошкіллям і початковою школою, загальноосвітньою і вищою школою. 

Охоплення дітей 6-річного віку шкільним навчанням дозволить виправити 

ситуацію, яка склалася нині щодо недостатнього використання психологічних 

можливостей шостого - сьомого року життя дитини для її повноцінного розвитку. 

Зараз лише 50% міських дітей і 19% сільських виховуються у підготовчих групах 
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дошкільних закладів. Залучення до навчання шестиліток за програмою 4-річної 

школи вирівняє можливості дітей цього віку у своєчасному одержанні якісної 

шкільної освіти. 

Слід зважити і на те, що 12-річна школа - економічно доцільна й ефективна 

форма зайнятості молоді 17 - 18-річного віку, яка в умовах конкуренції на ринку 

праці далеко не завжди може знайти роботу. 

Слабким місцем нашої школи є несформованість у частини її випускників 

належного рівня національної свідомості, достатньої життєвої компетентності, 

соціального розвитку, необхідної комп'ютерної грамотності, уміння опрацьовувати 

інформацію, володіння іноземними мовами. Недоліком загальноосвітньої підготовки 

залишаються недостатні вміння учнів вільно використовувати здобуті знання для 

розв'язання практичних завдань, аналізу нестандартних ситуацій. Зміст шкільної 

освіти переобтяжений надмірним фактологічним матеріалом, містить відомості, які 

не мають суттєвої загальноосвітньої цінності, його склад і структура недостатньо 

враховують необхідність диференціації навчання залежно від нахилів, здібностей, 

життєвих планів школярів. За останні роки значно зросло навчальне навантаження 

учнів, зумовлене невідповідністю змісту освіти, навчальних технологій їхнім 

віковим психофізіологічним особливостям. Це гальмує різнобічний розвиток дітей, 

негативно впливає на стан їхнього здоров'я, мотивацію учіння. 

Все це вимагає перегляду підходів до визначення мети і завдань шкільної 

освіти, формування її змісту, організації навчально-виховного процесу. 

Зосередженість на потребах освіти і розвитку учнів передбачає пряму 

залежність проектування навчального змісту і методичного забезпечення від вікових 

та індивідуальних особливостей школярів. Основою всіх перетворень має стати 

реальне знання потенційних можливостей дітей, прогнозування потреб і моделей 

розвитку особистості. Саме на цьому грунтується застосування особистісно 

орієнтованих педагогічних технологій. 

Вектор шкільної освіти, спрямовуючись у площину цінностей особистісного 

розвитку, варіативності і відкритості школи, зумовлює принципову необхідність 

переосмислення усіх факторів, від яких залежить якість навчально-виховного 

процесу, змісту, методів, форм навчання і виховання, системи контролю і 
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оцінювання, управлінських рішень, взаємовідповідальності учасників навчально-

виховного процесу. 

Завдання до теми 

Виконавши усі рекомендації (тобто вивчивши увесь навчальний матеріал), 

спробуйте надати відповідь на питання для самоперевірки та виконайте практичні 

завдання. Під час виконання практичних завдань варто звернути увагу на 

визначення концепції загальної середньої освіти (12-річна школа). 

Контрольні запитання 

1. Надайте визначення «Концепція загальної середньої освіти (12-річна школа).  

2. Що Міністерство освіти і науки України і Президія Академії педагогічних наук 

України постановили? 

Література: [3, с. 80 – 83; 4, с. 90 – 95]. 

 

Практичне заняття №7 

Тема: Мета, завдання і засади діяльності школи. Структура 12-річної 

школи. Зміст загальної середньої школи. 

Мета: розглянути мету, завдання і засади діяльності школи, структуру 12-

річної школи,  зміст загальної середньої освіти. 

План практичного заняття 

7. 1. Мета, завдання і засади діяльності школи. 

7. 2. Структура 12-річної школи. 

7. 3. Зміст загальної середньої освіти. 

                        Мета, завдання і засади діяльності школи 

Загальна середня освіта має забезпечити умови для морального, 

інтелектуального, фізичного, художньо-естетичного розвитку учнів, виховання 

громадянина демократичного суспільства, яке визнає освіченість, вихованість, 

культуру найвищими цінностями, незамінними чинниками соціального прогресу. 

Середня загальноосвітня школа є тим основним соціальним інститутом, що 

реалізує мету загальної середньої освіти, робить вирішальний внесок у формування 

інтелекту, самосвідомості нації, забезпечення її фізичного і духовного здоров'я. 

Загальноосвітня школа України має здійснити прорив до якісно нової освіти 
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всіх дітей шкільного віку. Це вимагає пріоритетної уваги до навчального змісту і 

методик, які формують світогляд, ціннісні орієнтації, уміння самостійно вчитися, 

критично мислити, користуватись комп'ютером, здатність до самопізнання і 

самореалізації особистості у різних видах творчої діяльності, вміння і навички, 

необхідні для життєвого і професійного вибору. 

Основними Завданнями загальноосвітньої школи є: 

різнобічний розвиток індивідуальності дитини на основі виявлення її задатків і 

здібностей, формування ціннісних орієнтацій, задоволення інтересів і потреб; 

збереження і зміцнення морального, фізичного і психічного здоров'я 

вихованців; виховання школяра як громадянина України, національно свідомої, 

вільної, демократичної, життєво і соціально компетентної особистості, здатної 

здійснювати самостійний вибір і приймати відповідальні рішення у різноманітних 

життєвих ситуаціях; 

формування у школярів бажання і уміння вчитися, виховання потреби і 

здатності до навчання упродовж усього життя, вироблення умінь практичного і 

творчого застосування здобутих знань; 

становлення в учнів цілісного наукового світогляду, загальнонаукової, 

загальнокультурної, технологічної, комунікативної і соціальної компетентностей на 

основі засвоєння системи знань про природу, людину, суспільство, культуру, 

виробництво, оволодіння засобами пізнавальної і практичної діяльності; 

виховання в учнів любові до праці, забезпечення умов для їх життєвого і 

професійного самовизначення, формування готовності до свідомого вибору і 

оволодіння майбутньою професією; 

виховання школяра як людини моральної, відповідальної, людини культури з 

розвиненим естетичним і етичним ставленням до навколишнього світу і самої себе. 

Школа - це простір життя дитини; тут вона не готується до життя, а 

повноцінно живе, і тому вся діяльність навчального закладу вибудовується так, щоб 

сприяти становленню особистості як творця і проектувальника власного життя, 

гармонізації і гуманізації відносин між учнями і педагогами, школою і родиною, 

грунтуючись на ідеї самоцінності дитинства, діалогу, усвідомленого вибору 

особистого життєвого шляху. 
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Взаємодія загальноосвітніх навчальних закладів, сім'ї і суспільства у 

вихованні дітей, їх адаптації до умов соціального середовища здійснюється в ході 

соціально-педагогічного патронажу. 

Українська школа будується на принципах єдності і варіативності. 

Єдність школи передбачає спільність мети і завдань кожного з її ступенів, 

наступність і взаємозв'язок між ними, надання усім дітям однакових стартових умов 

у здобутті загальної середньої освіти незалежно від типу навчального закладу, 

соціального становища батьків. Будь-яка школа України функціонує як українська 

національна школа, виховуючи свідомих громадян української держави незалежно 

від мови навчання і підпорядкування закладу. Середня школа є невід'ємною ланкою 

системи безперервної освіти і забезпечує рівень загальноосвітньої підготовки, 

достатній для подальшого здобуття освіти на наступних її етапах. 

Варіативність школи на противагу її жорсткої унормованості, 

уніфікованості означає визнання правомірності різних шляхів реалізації єдиної мети 

і завдань шкільної освіти на основі функціонування різних типів загальноосвітніх 

навчальних закладів, застосування різних педагогічних систем і педагогічних 

технологій. 

Загальноосвітня школа за своєю сутністю є демократичною. Її демократичний 

характер визначається відкритістю перед суспільством, участю учнів, їхніх батьків, 

педагогічного колективу і представників громадськості у розробці та реалізації 

стратегії і змісту її діяльності, відповідальністю навчального закладу за якість 

освітніх послуг перед споживачем і державою. 

Діяльність школи грунтується на засадах органічного поєднання 

національного і загальнолюдського. Домінантою виховного процесу має стати 

виховання в учнів патріотизму з новим змістовним наповненням. З одного боку, це 

виховання почуття любові до рідного краю, свого народу, держави, відповідальності 

за їхнє майбутнє, а з іншого, - відкритість до сприйняття різноманітних культур 

світу, освоєння фундаментальних духовних цінностей людства - гуманізму, свободи, 

справедливості, толерантності, культури миру, національного примирення, 

збереження природи. 

Загальноосвітня школа України є світською. Шкільний освітній процес 
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будується на засадах наукових знань, будь-який предмет вивчення розглядається у 

відповідності з даними про нього сучасної науки. Втручання в діяльність школи 

релігійних організацій, пропаганда релігійних віровчень, прилучення учнів до 

релігійної віри у загальноосвітній школі не допускаються. Водночас у процесі 

вивчення гуманітарних предметів доцільне загальне ознайомлення школярів з 

релігіями як феноменом загальнолюдської культури. 

Структура 12-річної школи 

12-річна школа має три ступені: початкову, основну і старшу, які можуть 

функціонувати разом або окремо. Середні загальноосвітні навчальні заклади на 

договірних засадах можуть входити до складу різноманітних навчально-виховних 

комплексів, зберігаючи статус юридичної особи. 

Обов'язковість повної загальної середньої освіти, збільшення терміну 

навчання вимагають уточнення функцій і пріоритетних завдань кожного ступеня 

школи і водночас забезпечення її цілісності. 

Початкова школа є чотирирічною. До неї вступають діти, яким до 1 вересня, 

як правило, виповнилося 6 років і які за результатами медичного і психологічного 

обстеження не мають протипоказань для систематичного шкільного навчання. 

Кожна дитина до школи має одержати відповідну підготовку за вимогами Базового 

компонента дошкільної освіти у дошкільних навчальних закладах, при школі чи в 

сім'ї. 

Початкова школа, зберігаючи наступність із дошкільним періодом дитинства, 

забезпечує подальше становлення особистості дитини, її інтелектуальний, фізичний, 

соціальний розвиток. Пріоритетними у початкових класах є загальнонавчальні, 

розвивальні, виховні, оздоровчі функції. Характерним для початкової школи є 

практична спрямованість змісту, інтеграція знань, що дозволяє краще врахувати 

визначальну особливість молодших школярів - цілісність сприймання і освоєння 

навколишньої дійсності. 

У молодших школярів формується розгорнута навчальна діяльність (уміння 

вчитися) шляхом оволодіння організаційними, логікомовленнєвими, пізнавальними і 

контрольнооцінними уміннями й навичками, набуття особистого досвіду культури 

поведінки в соціальному та природному оточенні, співпраці у різних видах 
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діяльності. Освітніми результатами цього ступеня школи є повноцінні мовленнєві, 

читацькі, обчислювальні, фізкультурно-рухові уміння і навички, узагальнені знання 

про реальний світ у його зв'язках і залежностях, достатньо розвинені мислення, уява, 

пам'ять, сенсорні уміння, здатність до творчого самовираження, особистісно 

ціннісного ставлення до праці, мистецтва, здоров'я, уміння виконувати нескладні 

творчі завдання. 

Враховуючи широкий діапазон вікових особливостей молодших школярів, у 

структурі початкової школи необхідно розрізняти мікроетапи: I-II класи, у яких 

навчаються діти 6-7 річного віку, і III-IV класи. 

Для дітей з особливими потребами може бути організована система 

корекційної допомоги без відриву від класного колективу. Доцільним є забезпечення 

в паралелях вивчення цими учнями окремих предметів у сприятливіших умовах із 

урахуванням типу і темпу їх психічного розвитку. 

Основна школа (5-9 класи) дає базову загальну середню освіту, що є 

фундаментом загальноосвітньої підготовки всіх школярів, формує в них готовність 

до вибору і реалізації форми подальшого одержання освіти і профілю навчання. У 

цьому віці в учнів загалом завершується формування загальнонавчальних умінь і 

навичок, оволодіння навчальним матеріалом на рівні, достатньому для подальшого 

навчання. Важливого значення надасться формуванню здорового способу життя, 

правовому й екологічному вихованню. Завершуючи основну школу, учні на 

практичному рівні мають добре володіти українською мовою, рідною мовою у 

школах національних меншин, однією іноземною мовою, вміти користуватися 

комп'ютером. 

Зміна умов навчання (нові предмети і вчителі, нерідко зміна учнівського 

колективу і режиму навчання) збігаються із складним підлітковим періодом 

переходу учнів від дитинства до дорослості. Відповідно до психофізіологічних 

особливостей учнів (молодші, старші підлітки, рання юність) у структурі основної 

школи слід враховувати специфічну роль 5-6 і 7-9 класів. У 5-6 класах переважає 

пропедевтичний характер вивчення більшості предметів. Тут мають ширше 

запроваджуватися інтегровані курси, інтенсивне вивчення іноземних мов. 

У 7-9 класах пізнавальні інтереси учнів стають стійкішими, з'являються нові, 
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досить сильні мотиви навчання, змінюються критерії самооцінки й оцінки 

навколишнього, досягаються якісні зміни у способах навчальної діяльності, 

зміцнюється воля і характер, прагнення до неформального спілкування і лідерства. 

Саме тут поступово розгортається систематичне вивчення основ наук, підвищується 

роль теоретичних знань у змісті освіти, забезпечується задоволення різноманітних 

пізнавальних інтересів школярів. 

Старша школа (10-12 класи) є останнім етапом одержання повної загальної 

середньої освіти, на якому завершується формування цілісної картини світу, 

оволодіння способами пізнавальної і комунікативної діяльності, уміннями 

одержувати з різних джерел і переробляти інформацію, застосовувати знання. 

Старша школа функціонує переважно як профільна. Це створює значно кращі умови 

для диференційованого навчання, врахування індивідуальних особливостей 

розвитку учнів, які відрізняються передусім якісним складом своїх здібностей. Тут 

доцільним є поглиблене вивчення окремих предметів, широке використання курсів 

за вибором (економіки, екології, психології, програмування, соціальних тренінгів, 

автосправи тощо), факультативів. 

Незалежно від профілю навчання реалізується спільна, єдина для всіх шкіл 

частина навчального змісту, для чого відводиться не менше 65 відсотків сумарного 

загальнорічного навантаження. 

Профільність навчання визначається з урахуванням освітніх потреб учнів, 

кадрових можливостей і матераільної бази школи, соціокультурного і виробничого 

середовища, перспектив здобуття подальшої освіти випускниками школи. 

Профільне вивчення ряду предметів забезпечує належний рівень підготовки 

випускників школи до вступу у вищі навчальні заклади, але як правило, не дає 

професії. 

Залежно від умов роботи конкретної школи профільність навчання може бути 

реалізована як у межах всього навчального закладу, так і в окремих класах або 

групах учнів. Не виключається робота шкіл і класів без строго визначеного профілю 

навчання (т. зв. загальноосвітній профіль). 

У сільських районах, де школи не мають паралельних класів, для забезпечення 

профільного навчання перспективним є створення опорної старшої школи з 
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пришкільним інтернатом, поширення різних форм дистанційного профільного 

навчання для обдарованої молоді, створення при вищих навчальних закладах ліцеїв 

для учнів сільської місцевості. 

Збільшення віку учнів старшої школи, орієнтація на подальший вибір професії 

сприяють розширенню життєвої і соціальної компетентності старшокласників, появі 

нових мотивів учіння, самоорганізації і самореалізації особистості. 

Повна загальна середня освіта має бути доступною для всіх дітей незалежно від 

місця проживання і соціального статусу батьків. Між етапами шкільного навчання 

не повинно бути бар'єрів для переходу учнів від одного етапу до іншого. 

Зміст загальної середньої освіти 

Модернізація змісту шкільної освіти грунтується на врахуванні позитивних 

надбань української школи і водночас передбачає істотні зміни, зумовлені 

сучасними тенденціями суспільного розвитку. 

Зміст освіти у 12-річній школі оновлюється цілісно з урахуванням таких 

пріоритетів: 

створення передумов для різнобічного розвитку особистості, індивідуалізації 

та диференціації навчання, переходу до особистісно орієнтованих педагогічних 

технологій; 

виховання особистісних якостей громадянина - патріота України; 

формування життєвої, соціальної, комунікативної і комп'ютерної 

компетентностей учнів; 

посилення практично-діяльнісної і творчої складових у змісті всіх освітніх 

галузей; 

гуманізації та гуманітаризації змісту навчання; 

комплексної реалізації оздоровчої функції шкільної освіти; 

приведення обсягу і складності змісту у відповідність до вікових можливостей 

дітей, перспективами їх розвитку; 

забезпечення у старшій школі профільності навчання, генералізації та 

інтеграції знань на основі фундаментальних ідей, законів і теорій; 

перерозподілу навчального змісту між ступенями школи; 

забезпечення наступності навчального змісту і вимог щодо його засвоєння між 
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дошкільною освітою і початковою школою; початковою і основною школою; 

основною і старшою школою; загальноосвітньою підготовкою та вимогами 

професійно-технічної і вищої освіти. 

Методологічною основою визначення змісту шкільної освіти є 

загальнолюдські і національні цінності, центрованість на актуальних і 

перспективних інтересах дитини. Зміст визначається на засадах його 

фундаменталізації, науковості і системності знань, їх цінності для соціального 

становлення людини, гуманізації і демократизації шкільної освіти, ідей 

полікультурності, взаємоповаги між націями і народами, світського характеру 

школи. У доборі змісту враховуються його доступність, науковість, наступність і 

перспективність, практичне значення, можливості для загальнокультурного, 

наукового, технологічного розвитку особистості, індивідуалізації, диференціації 

навчання. Зміст шкільної освіти детермінований українознавчим спрямуванням, що 

безпосередньо забезпечується вивченням таких загальноосвітніх предметів як 

українська мова, українська література, історія України, географія України, 

українська художня культура тощо, а також шляхом висвітлення українознавчого 

матеріалу у змісті інших навчальних предметів. 

Зміст шкільної освіти має бути осучаснений таким чином, щоб випускники 12-

річної школи могли швидко адаптуватися у самостійному житті, цілеспрямовано 

використати свій потенціал як для самореалізації в професійному і особистому 

плані, так і в інтересах суспільства, держави.  Принциповими підходами в оновленні 

змісту загальної середньої освіти є такі. 

У сучасному світі знання стають все більш доступними для тих, хто хоче 

оволодіти ними, тому переосмислюється самоцінність знань. Натомість зростає роль 

умінь добувати, переробляти інформацію, одержану з різних джерел, застосовувати 

її для індивідуального розвитку і самовдосконалення людини. Це зумовлює 

зменшення питомої ваги готової інформації, зміну співвідношення між 

структурними елементами змісту на користь засвоєння учнями способів пізнання, 

набуття особистого досвіду творчої діяльності, посилення світоглядного компонента 

змісту. Поряд з традиційними джерелами здобуття знань широко використовується 

глобальні і локальні інформаційні мережі з різноманітними базами даних та 
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профільованими експертними системами. 

Прискорення процесів оновлення інформації, інтеграції і диференціації 

наукових знань загострює проблему збереження у шкільному змісті базового ядра - 

найбільш цінної і незамінної для освіченості і розвитку людини його складової. 

Вона є відносно стабільною основою становлення світогляду, що базується на 

науковій, художній, технічній картинах світу, а також на морально-етичних 

цінностях. Розвантаження і перерозподіл шкільного змісту не повинні зменшити 

системоутворювальну роль базових знань. 

Зазначені підходи до реформування змісту шкільної освіти конкретизує 

Базовий навчальний план, який унормовує основні параметри організації навчально-

виховного процесу: його тривалість, розподіл часу за роками навчання, освітніми 

галузями, інваріантною і варіативною складовими. 

Інваріантна складова забезпечує єдність освітнього простору, визначаючи 

зміст загальнокультурної, загальнонаукової і технологічної (трудової) підготовки 

всіх учнів, прилучення їх до загальнолюдських і національних цінностей. У 12-

річній школі ця підготовка забезпечується через обов'язкові освітні галузі: мова і 

література, суспільствознавство (або громадянознавство), художня культура (або 

мистецтво), природознавство, математика, інформатика, технології, основи здоров'я 

і фізична культура. Їх набір відповідає структурі діяльності людини, містить знання 

про людину, природу, суспільство, науку, виробництво і є змістовою основою для 

формування в учнів цілісного уявлення про світ на рівні загальноосвітньої 

підготовки, достатньої для вибору професії і продовження освіти. 

Варіативна складова охоплює регіональний і шкільний блоки. Вона створює 

передумови для відображення у змісті природних, соціокультурних особливостей 

регіону, а, головне, для диференціації, індивідуалізації, а у старшій школі і 

профільності навчання, задоволення освітніх потреб груп і окремих учнів з 

урахуванням умов роботи конкретної школи. 

Роль варіативного компонента у змісті шкільної освіти поступово зростає. У 

початковій школі на нього відводиться 8-10% навчального часу, в основній - 15-

20%, у старшій - до 35%. Якщо організація профільного навчання у старшій школі 

неможлива, години варіативного компонента пропорційно розподіляються між 
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освітніми галузями інваріантної частини, використовуються для вивчення курсів за 

вибором. 

Входження молодих поколінь у глобалізований, динамічний світ, у відкрите 

суспільство підносить роль життєвої і соціальної компетентностей учнів. 

Громадянська освіта, економічне, правове, екологічне виховання сприяють 

активному життєвому і соціальному самовираженню особистості. Блок соціального 

змісту має бути збагачений, систематизований, перерозподілений по шкільній 

вертикалі. Соціально орієнтованим знанням слід надати виразного 

культурологічного та життєвого спрямування, виділити домінанти на кожному 

ступені школи. Зміст суспільствознавчої галузі має бути чітко структурований у 

блоки історичної і суспільствознавчої освіти. Більш цілісно і повно розглядається 

історія України в контексті світової історії. 

Посилюється розвивальне, практичне і виховне спрямування мовно-

літературної освіти, формування у процесі вивчення всіх предметів мовної культури 

особистості. Сучасне розуміння ролі української мови в школі повинно виявлятися у 

чотирьох взаємопов'язаних аспектах: 1) як навчальний предмет в усіх навчальних 

закладах; 2) як основний засіб комунікації і одержання знань з інших (не мовних) 

сфер пізнання; 3) як засіб трансформації одержаної учнем інформації в особистісну 

систему знань, умінь, переконань; 4) як засіб розвитку і самовираження особистості 

школяра, утвердження в суспільстві. 

У процесі формування демократичного суспільства в умовах поліетнічної 

держави посилюється увага до мов національних спільнот, що входять до складу 

українського народу (російської, польської, угорської, болгарської, єврейської та 

ін.). Цими мовами може здійснюватись навчальний процес у школах, вони можуть 

вивчатися як навчальний предмет. 

Принципових змін вимагає вивчення іноземних мов. Доцільно розширити 

коло їх вивчення, зокрема збільшити питому вагу та активізувати оволодіння 

мовами тих держав, з якими Україна розвиває перспективні довготривалі зв'язки: 

французької, іспанської, японської, китайської, арабської. Необхідно так 

перерозподілити зміст і години мовної освіти, щоб в основній школі всі учні 

засвоїли на рівні практичного володіння принаймні одну іноземну мову, а за 
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належних умов уводити вивчення кількох іноземних мов. У початковій школі 

вивчення іноземної мови можливе за рахунок варіативного компонента з 2 класу. 

Формуючи зміст природознавчої галузі, слід переструктурувати його, чітко 

визначивши послідовність і тривалість вивчення її складових по класах, посилити 

практичний характер змісту, його гуманітарну спрямованість, що сприятиме більш 

переконливому розкриттю ролі людини у пізнанні природи, цілісності його 

сприйняття. Зміст цієї галузі закладає підвалини формування наукового світогляду і 

стилю мислення, є основою розуміння сучасних технологій і виробництв, розвитку 

екологічного мислення. Він реалізується через традиційні навчальні предмети і 

курси фізики, хімії, біології, географії, астрономії, а також шляхом їх інтеграції на 

певних етапах навчання. 

Пріоритети у навчанні математики надаються формуванню в учнів уявлення 

про сутність математичного знання, ознайомлення їх з ідеями і методами 

математики, її роллю у пізнанні і перетворенні дійсності, забезпеченню оволодіння 

системою математичних знань і вмінь, які мають передусім загальноосвітнє, 

загальнокультурне спрямування, а також необхідні для успішного вивчення інших 

освітніх галузей. 

Зростання соціальної й особистісної значущості опанування учнями 

комп'ютерної грамотності, без якої неможлива успішна адаптація в інформаційному 

суспільстві, вимагає докорінних змін в інформатизації загальної середньої освіти. До 

складу загальноосвітніх предметів уводиться інформатика. Комп'ютерне орієнтовані 

засоби навчання мають застосовуватися на всіх ступенях школи. Зокрема, у 1-6 

класах комп'ютер може використовуватись як засіб навчальної діяльності з метою 

оволодіння школярами первинними уміннями і навичками роботи з цим; у 7-9 

класах забезпечується вивчення базового курсу "Основи інформатики", у 10-12 

класах - поглиблене вивчення окремих розділів з інформатики з урахуванням 

профільності підготовки та за вибором учнів. Запроваджуються центри ресурсного 

програмного забезпечення всіх навчальних предметів. 

Комплексного підходу вимагає реалізація оздоровчої функції школи. 

Передусім слід зняти перевантаження дитячої пам'яті і статичне навантаження м'язів 

- розвантажити зміст на всіх ступенях школи від несуттєвої інформації, 
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перенасичення численними фактами, термінами, датами, правилами тощо. 

Піднесення оздоровчої функції фізичної культури передбачає нормативне 

відпрацювання рухового режиму 12-річної школи, введення в усіх класах 3 уроків 

фізичного виховання, забезпечення диференційованого підходу до різних груп дітей, 

посилення мотиваційного компоненту виховання здорового способу життя. Ідеї 

культури фізичного і психічного здоров'я мають знайти відображення у змісті різних 

предметів на рівні практичного утвердження в свідомості учнів необхідності 

бережливого ставлення до свого здоров'я і здоров'я інших як найвищої цінності. 

Окрім того, в усіх класах доцільним є введення інтегрованого курсу "Основи 

здоров'я", який включає, зокрема, валеологію і основи безпеки життєдіяльності. 

Суттєвого перегляду вимагають зміст і функції шкільної художньо-естетичної 

освіти. Основна її мета вбачається в розвитку світоглядних уявлень учнів, їх 

естетичного ставлення до дійсності та особистісно ціннісного ставлення до 

мистецтва, здатності до сприймання, розуміння і творення художніх образів, 

формуванні потреб в художньо-творчій самореалізації і духовному 

самовдосконаленні. У процесі навчання учні мають прилучитися до образних мов 

різних видів мистецтв, розмаїття жанрів і стилів українського і зарубіжного 

мистецтва, пізнати своєрідність вітчизняної художньої культури в контексті 

світових культуротворчих процесів. У початковій та основній школі художньо-

естетична галузь може реалізуватися через традиційні навчальні предмети з музики 

та образотворчого мистецтва або через інтегрований курс "Мистецтво". У старших 

класах доцільне впровадження інтегрованих курсів "Художня культура" та "Основи 

естетики", опанування яких має сприяти формуванню в учнів цілісного уявлення 

про художньо-естетичну картину світу. 

Сучасний світ не тільки насичений інформацією, він надзвичайно 

технологічний, тому школа має створити умови для достатнього оволодіння дітьми 

життєво необхідними політехнічними знаннями, уміннями і навичками. 

Трудова підготовка у 12-річній школі повинна забезпечувати ознайомлення 

учнів з основами сучасного виробництва, основними технологічними процесами, 

основами технічної творчості, сільськогосподарського дослідництва, дизайну, 

декоративно-ужиткового мистецтва; набуття навичок роботи знаряддями праці 



71  

різних рівнів досконалості (від ручних до автоматизованих, в т. ч. комп'ютерною 

технікою); формування технолого-конструкторських, економічних, екологічних 

знань і вмінь. Вона сприяє професійному самовизначенню школярів, формуванню в 

них якостей, необхідних для трудової діяльності в різних сферах виробництва, 

обслуговування, побуті і подальшого їх навчання та професійного удосконалення. 

Зміст трудового навчання у старших класах пов'язується з відповідним 

профілем школи і сприяє загальноосвітньому, загальнокультурному і 

загальнотрудовому розвитку учнів. За умови поглибленого трудового навчання 

школа може здійснювати професійну підготовку на рівні кваліфікованих виконавців 

з певних професій і фахових спеціалізацій. 

Оновлення Базового навчального плану у зв'язку з перезатвердженням 

державних стандартів не повинно збільшувати тижневе і річне навчальне 

навантаження на учнів. Введення нових предметів до інваріантної частини типових 

навчальних планів можливе за рішенням Колегії Міністерства освіти і науки на 

підставі результатів завершеної експериментальної апробації навчальної програми і 

навчально-методичного комплексу для учнів і вчителів. 

Завдання до теми 

Готуючись до цього заняття студенти повинні націлити себе на виконання 

практичних завдань. Від ретельного виконання залежатиме, наскільки успішно  

студенти засвоять навчальний матеріал. Для правильного виконання завдань 

необхідно достатньо володіти теоретичним матеріалом, зокрема знати мету, 

завдання і засади діяльності школи,  структуру 12-річної школи, зміст загальної 

середньої освіти. 

Контрольні запитання 

1. Назвіть мету, завдання і засади діяльності школи. 

2. Назвіть основні завдання загальноосвітньої школи. 

3. Яка структура 12-річної школи? 

Література: [3, с. 80 – 83; 4, с. 90 – 95]. 
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Практична робота №8 

Тема: Навчально-виховний процес 

Мета: усвідомити суть і значення навчально-виховного процесу. 

План практичного заняття 

8.1. Моделі навчально-виховного роцесу. 

8. 2.  Диференціація та індивідуалізація навчання і виховання учнів. 

Навчально-виховний процес 

Моделі навчально-виховного процесу у 12-річній школі будуються на основі 

багатокомпонентного, варіативного змісту освіти, вікових індивідуально 

особистісних норм розвитку учнів, застосування особистісно орієнтованих 

педагогічних систем, вибору перспективних освітніх технологій, комп'ютерної 

підтримки навчання, діагностичних і стимулюючих форм контролю і оцінювання 

досягнень учнів у різних видах навчальної діяльності, турботи про фізичне і 

психічне здоров'я дітей. 

Початкова і основна школа, як правило, працюють у режимі 5-денного 

робочого тижня. Структура навчального року, режим навчальних занять 

визначаються школою з урахуванням вимог Закону України "Про загальну середню 

освіту" ( 651-14 ). 

На всіх ступенях школи використовуються спеціальні методики вивчення та 

індивідуального розвитку дітей, які виявляють їхні здібності в інтелектуальній, 

мистецькій, спортивній, технологічній сферах. 

Шкільне життя - лише частина цілісного процесу життєдіяльності дитини. На 

кожному ступені школи слід сповна реалізувати такі фактори навчання і виховання 

як навколишнє соціокультурне середовище, засоби масової інформації, сучасна 

техніка, створювати умови для повноцінної життєдіяльності дитини. Повнота, 

яскравість думок, почуттів, образів, які переживають учні у навчально-виховному 

процесі, - необхідна умова розквіту їхньої індивідуальності. 

Гуманістичні цінності освіти зумовлюють зміну авторитарно-дисциплінарної 

моделі навчання на особистісно орієнтовану. Сутнісними ознаками цих змін є 

навчання і виховання особистості на засадах індивідуалізації, створення умов для 

саморозвитку і самонавчання, осмисленого визначення своїх можливостей і 
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життєвих цілей. 

Особистісно орієнтована шкільна освіта вимагає всеохоплюючої 

психологізації навчально-виховного процесу, опори на надійну діагностичну основу. 

Сучасна школа має використовувати діагностику не селективну, а стимулюючу, 

супроводжуючу, яка є підгрунтям для прийняття і реалізації педагогічно доцільних 

рішень. 

Особистісно орієнтоване навчання передбачає нову педагогічну етику, 

визначальною рисою якої є взаєморозуміння, взаємоповага, творче співробітництво. 

Ця етика утверджує не рольове, а особистісне спілкування (підтримка, 

співпереживання, утвердження людської гідності, довіра); зумовлює використання 

особистісного діалогу як домінуючої форми навчального спілкування, спонукання 

до обміну думок, вражень, моделювання життєвих ситуацій; включає спеціально 

сконструйовані ситуації вибору, авансування успіху, самоаналізу, самооцінки, 

самопізнання. Принципово важливою є орієнтація на розвиток творчості - творчої 

активності, творчого мислення, здібностей до адекватної діяльності в нових умовах. 

Отже, найголовнішими ознаками особистісно орієнтованого навчання є 

багатоваріантність методик, уміння організувати навчання одночасно на різних 

рівнях складності, утвердження всіма засобами цінності і гідності дитячої 

особистості. 

Диференціація та індивідуалізація навчання і виховання учнів стають 

основоположним принципом роботи середніх загальноосвітніх навчальних закладів. 

У них створюється педагогічна система на засадах врахування освітніх потреб, 

можливостей і пізнавальних інтересів школярів, яка забезпечує як роботу з 

обдарованими дітьми, так і запобігання неуспішності і відставанню учнів. Це 

досягається, зокрема, ефективним поєднанням інваріантної і варіативної складових 

Базового навчального плану у задоволенні запитів учнів і досягненні ними 

найкращих освітніх результатів. Це стає можливим завдяки варіативності робочих 

навчальних планів, за якими працюють середні навчальні заклади. 

У початковій школі варіативна складова спрямовується в основному на 

індивідуальну роботу з учнями, особливо з недостатньо підготовленими до навчання 

дітьми, проведення групових консультацій, додаткових занять з окремих предметів. 
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Тут можуть створюватися класи педагогічної корекції, вирівнювання знань, здоров'я 

тощо, які працюють в адекватному для розвитку дитини режимі на основі глибокої 

індивідуалізації навчання, проведення спеціальних занять з корекції відхилень у 

психічному чи фізичному розвитку учнів, лікувально-оздоровлювальних заходів. 

В основній школі навчальні години варіативної складової спрямовуються головним 

чином на загальноосвітню підготовку учнів, вивчення ними додаткових навчальних 

предметів за вибором учнів або відповідно до обраного напряму роботи середнього 

навчального закладу, факультативне навчання. На цьому ступені шкільної освіти 

створюються передумови поглибленого вивчення окремих предметів чи курсів, що в 

подальшому дасть можливість учням свідомо обрати профіль навчання. 

У старшій школі варіативна складова забезпечує головним чином 

поглиблене вивчення окремих предметів або освітньої галузі загалом за 

спеціальними програмами. Додаткові години можуть також спрямовуватися на 

факультативні заняття або трудову підготовку з оволодіння окремими професіями, 

які визначатимуть подальший життєвий шлях випускника школи. Якщо профіль 

навчання старшої школи не визначено, то вона продовжує здійснювати 

загальноосвітню підготовку учнів (власне, як специфічний профіль навчання) і 

задовольняти потреби учнів в загальній середній освіті. 

Для розвитку здібностей обдарованих учнів відповідно до їхніх нахилів і 

задатків діють також спеціалізовані навчальні заклади - гімназії, ліцеї, колегіуми, 

спеціалізовані школи (школи-інтернати) з поглибленим вивченням окремих 

предметів, навчально-виховні комплекси, які надають учням можливість 

спеціалізуватися в окремих галузях знань і опановувати їх зміст на більш високому 

рівні володіння предметом. Зокрема, поглиблене вивчення іноземної мови може 

розпочинатися як з 2-го класу, так і з будь-якого наступного класу початкової школи 

за умови забезпечення необхідного рівня володіння іноземною мовою; поглиблене 

вивчення навчальних предметів з основ наук (математика, фізика, хімія, біологія, 

історія, філологія тощо) може розпочинатися за спеціальними програмами як в 

основній, так і в старшій школі. 

Таким чином, залежно від освітніх потреб кожного школяра, його 

пізнавальних можливостей та мотивів, здібностей і нахилів в ідеалі вибудовується 
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особистісна "освітня траєкторія" одержання повноцінної середньої освіти. 

Школа повністю автономна у виборі форм організації навчально-виховного 

процесу, методів і засобів реалізації змісту освіти. Збільшується питома вага 

індивідуалізованих форм роботи з учнем у поєднанні з груповими і колективними. 

Вчитель сам обирає форми і структуру навчальних занять, методи навчання, 

керуючись їх педагогічною доцільністю та іншими факторами, що зумовлюють 

результативність навчання і виховання школярів. Широкого використання в 

шкільному навчанні набувають нові інформаційні технології. 

В основній і, особливо, в старшій школі, де обсяги засвоюваних знань значні і 

вимагають від учнів посиленої навчальної роботи, для окремих навчальних 

предметів і курсів може запроваджуватися концентроване їх вивчення, коли 

опанування їх змістом відбувається протягом 1-3 навчальних років і не розтягується 

на всі роки навчання (невеликі за обсягом курси можуть вивчатися навіть півроку). 

Таким чином, навчальні плани будуються з розрахунку 2-4 годинного тижневого 

навантаження на навчальний предмет, що дозволяє скоротити кількість дисциплін, 

які вивчаються учнем одночасно. 

Поточний контроль за рівнем навчальних досягнень учнів здійснює вчитель 

на підставі загальних критеріїв і норм оцінювання навчальної діяльності школярів. В 

основній і старшій школі обов'язковим стає тематичний контроль результатів 

навчання, на проведення якого навчальними програмами відводиться необхідний 

час. Навчальний заклад визначає форми, зміст і способи проведення підсумкового 

контролю якості загальноосвітньої підготовки школярів, на підставі якого 

оцінюються навчальні досягнення і розумовий розвиток кожного учня. 

Принципово змінюється система оцінювання навчальних досягнень учнів на основі 

надійних діагностичних методик та багатобальної шкали оцінок, розвитку 

самооцінної діяльності. 

Нагородження учнів золотою і срібною медалями набуває передусім статусу 

визнання їхніх особливих успіхів у навчанні, а не є підставою для неодмінного 

одержання певних пільг. 

З метою забезпечення державного контролю та моніторингу відповідності 

освітнього рівня учнів (вихованців), які закінчили загальноосвітній навчальний 
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заклад I, II і III ступенів, вимогам Державного стандарту загальної середньої освіти, 

запроваджується державна підсумкова атестація учнів, яка здійснюється незалежно 

від середнього загальноосвітнього навчального закладу. Її зміст, форми і порядок 

проведення визначає Міністерство освіти і науки України. 

Завдання до теми 

Самопідготовку з цієї теми краще розпочати зі знайомства зі змістом 

відповідних розділів запропонованих підручників і посібників, а вже потім перейти 

до виконання практичних завдань. У процесі підготовки до цього практичного 

заняття студенти повинні засвоїти основні поняття, пов’язані з моделлю навчально-

виховного роцесу. 

Контрольні запитання 

1. На чому будуються моделі навчально-виховного процесу у 12-річній школі? 

2. Назвіть вимоги Закону України "Про загальну середню освіту" ( 651-14 ). 

3. Найголовнішими ознаками особистісно орієнтованого навчання є…? 

Література: [6, с. 101 – 123]. 

 

Практична робота №9 

Тема: Середня загальноосвітня школа в системі  безперервної освіти 

Мета: ознайомитися з основними поняттями безперервної освіти, зі шляхами 

одержання повної загальної середньої освіти. 

План практичного заняття 

9.1. Сутність поняття «Безперервна освіта». 

9.2. Основні функції та компоненти процесу безперервного навчання. 

Загальна середня освіта є невід'ємною органічною складовою неперервної 

освіти. Вона є основою соціалізації молодої людини в суспільстві, фундаментом для 

подальшої її освіти чи трудової діяльності і забезпечує наступність у становленні 

людини в процесі її переходу від дитинства до дорослого життя. Тому середня 

школа дотримується, з одного боку, наступності з дошкільною освітою, зокрема, в 

питаннях базового компонента її змісту, з іншого боку, створює підгрунтя для 

загальнонаукової, загальнокультурної і допрофесійної підготовки фахівця до 

майбутнього суспільного життя. 
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Одержання повної загальної середньої освіти може здійснюватися різними 

шляхами, насамперед в середніх загальноосвітніх і спеціалізованих школах, школах-

інтернатах, гімназіях, ліцеях, колегіумах та інших загальноосвітніх навчальних 

закладах, у тому числі для громадян, які потребують соціальної допомоги та 

соціальної реабілітації. Громадяни, які не мають можливості навчатися у школах з 

денною формою навчання, можуть отримати середню освіту у вечірніх (змінних) 

школах, а також за індивідуальними навчальними планами з наступним складанням 

екзаменів екстерном. Повну загальну середню освіту можуть надавати також 

професійно-технічні та вищі навчальні заклади I-II рівнів акредитації за умови 

дотримання ними вимог Державного стандарту загальної середньої освіти та норм 

типового навчального плану, розробленого і затвердженого Міністерством освіти і 

науки України спеціально для цих навчальних закладів. 

Завдання до теми 

У підготовці до цього практичного заняття студенти повинні націлити себе 

насамперед за все на виконання практичних завдань. Від ретельного аналізу і 

виконання завдань залежатиме, наскільки студенти зможуть успішно аналізувати 

комунікативні ситуації. Визначаючи комунікативні позиції, студенти повинні знайти 

й мовні сигнали, які засвідчують ці позиції. 

Контрольні запитання 

 1.  Назвіть сутність поняття «Безперервна освіта». 

2. Які основні функції та компоненти процесу безперервного навчання?  

Література: [6, с. 101 – 123]. 

 

Практична робота № 10 

Тема: Управління загальноосвітньою школою 

Мета: ознайомитися з сутністтю системного підходу в управлінні системою 

освіти, принципами управління, повноваженнями та обов’язками директора школи 

та його заступників.  

План практичного заняття 

10.1. Діяльність організаційних структур. 

10.2. Сутність системного підходу в управлінні системою освіти.   
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10.3. Принципи управління, повноваження та обов’язки директора школи та його 

заступників. 

Управління загальноосвітньою школою 

Управління загальноосвітньою школою є державно-громадським. Загальне 

управління закладом здійснюють державні органи управління, а безпосередньо - 

директор та органи громадського самоврядування (загальні збори, опікунська рада, 

наглядова рада тощо). На посаду директора призначаються досвідчені авторитетні 

фахівці-педагоги, які мають досвід управлінської діяльності або пройшли спеціальну 

управлінську підготовку. Управління школою стає гнучкішим, відкритішим, що 

відповідає вимогам часу, потребам громадян і суспільства. 

Для забезпечення державно-громадського управління в загальноосвітньому 

навчальному закладі створюються органи громадського самоврядування та 

колегіальний орган управління - педагогічна рада. Діяльність цих органів покликана 

забезпечити адаптивність, гнучкість та відкритість управління, сприяти поступовому 

переходу до стратегічно-цільового управління. Результативність управління 

загальноосвітнім навчальним закладом визначається ступенем досягнення 

окресленої мети, якісними позитивними змінами в діяльності закладу. Управління 

науково-методичною роботою в школі передбачає використання різноманітних її 

форм і методів здійснення (творчі групи, кафедри, циклові комісії тощо). Їх 

діяльність координується залежно від потреб колективу і завдань школи. 

З метою демократизації управління та встановлення зворотного зв'язку для 

поточного коригування управлінських рішень в загальноосвітньому навчальному 

закладі діють колективні органи учнівського (учнівські збори) та батьківського 

(батьківські збори) самоврядування, повноваження яких визначаються Статутом. 

Названі органи самоврядування є дієвим засобом формування громадської думки і 

ефективним способом демократизації управління. Взаємодія управлінських структур 

і органів самоврядування сприятиме процесам діалогізації взаємин, узгодженості 

внутрішніх мотивів із зовнішніми вимогами. 

Акцент діяльності директора зміщується на удосконалення особистої 

діяльності і створення умов для самоорганізації діяльності учнів, вчителів, 

працівників адміністрації. Таким чином, здійснюватиметься поступовий перехід від 
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домінуючого оперативного до стратегічного цільового управління через узгодження 

власних функцій з функціями усіх суб'єктів навчально-виховного процесу. 

Діяльність організаційних структур на всіх рівнях управління 

загальноосвітнім навчальним закладом набуває рефлексивного характеру завдяки 

впровадженню моніторингового супроводу управління, у здійсненні якого значна 

роль належить шкільним психологічним службам. 

Конституційне право громадян України на середню освіту здійснюється через 

систему фінансування загальної середньої освіти з суспільних фондів споживання за 

рахунок бюджетних асигнувань. Школам надається право формувати також власні 

кошти за рахунок прибутків від господарської діяльності, надання платних послуг 

іншим організаціям та населенню, оренди шкільних приміщень та інвентаря, 

добровільних внесків державних і кооперативних підприємств та організацій, 

батьків та інших громадян, цільових внесків різних організацій та установ, 

банківського кредиту і вільно користуватися цими коштами. Школі має надаватися 

право визначати форми і системи оплати праці, матеріального стимулювання. 

Завдання до теми 

Вивчіть усі нові терміни. Користуючись словниками (тлумачним, словником 

іншомовних слів та ін.) занотуйте у робочий зошит тлумачення нових слів. 

Контрольні запитання 

1. Назвіть  сутність системного підходу в управлінні системою освіти.   

2.Які принципи управління в СО? 

3.Які повноваження та обов’язки директора школи та його заступників ? 

Література: [6, с. 101 – 123]. 

 

Практична робота № 11 

Тема: Підготовка вчителя і його професійне вдосконалення. 

Мета: ознайомитися з структурою педагогічної діяльності та сутністтю її 

основних видів,  етапами та ступенями професійного росту вчителя та інноваціями в 

освіті. 

План практичного заняття 

11.1. Структура педагогічної діяльності та сутність її основних видів. 
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11.2. Етапи та ступені професійного росту вчителя. 

11. 3. Інновації в освіті. 

Підготовка вчителя і його професійне вдосконалення 

Зміни в змісті й структурі загальної середньої освіти мають глибинний 

характер і потребують розв'язання проблем підготовки вчителя, який усвідомлює 

свою соціальну відповідальність, постійно дбає про своє особистісне і професійне 

зростання, вміє досягти нових педагогічних цілей. 

Під цим кутом зору роль учителя полягає не лише в тому, щоб забезпечити 

трансляцію знань, але й бути людиною культури і вселюдських цінностей, 

провідником ідей державотворення і демократичних змін. 

Домінантною стає підготовка педагога, діяльність якого не обмежується 

викладанням власного предмета, фахівця, здатного до здійснення 

міждисциплінарних зв'язків, який усвідомлює значущість професійних знань в 

контексті соціокультурного простору. Важливим є його вміння організувати 

навчальний процес як педагогічну взаємодію, спрямовану на розвиток особистості, її 

підготовку до розв'язання завдань життєтворчості. 

Реалізуючи гуманітарну природу своєї професії, вчитель як вихователь і 

організатор навчального процесу не обмежується оцінкою навченості учнів, а 

стимулює їхні особисті досягнення. 

З огляду на нову ситуацію в освітньому просторі України педагог повинен 

уміти працювати в умовах вибору педагогічної позиції, технології, підручників, 

змісту, форм навчання тощо. 

Отже, напрямок професійної переорієнтації вчителя - від просвітництва до 

здійснення життєтворчої та культуротворчої місії, від маніпулятивної, авторитарної 

педагогіки до педагогіки особистісно зорієнтованої, педагогіки співробітництва. 

Оцінювання праці вчителя організовується так, щоб сприяти його розвитку і 

саморозвитку. Атестація педагога як форма виявлення рівня його кваліфікації, має 

стати демократичнішою, спонукати до професійного вдосконалення. 

Все це вимагає кардинальних змін у первинній і післядипломній професійній 

освіті вчителя. Зокрема, реформа у вищій школі пов'язується з утвердженням 

фундаментальності педагогічної освіти, гармонізації в ній науково-предметних і 
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світоглядно-методологічних, дидактичних, психологічних знань, що дозволить 

фахівцю повніше реалізувати гуманітарну, культуротворчу функції, виробити 

професійні цінності, оволодіти сучасним інструментарієм вивчення особистості 

дитини. 

Акценти в підготовці вчителя мають бути також перенесені з вивчення 

стандартних, інваріантних станів на механізми оволодіння новим, прилучення до 

перспективних моделей педагогічного досвіду і набуття власного в широкій і 

різноманітній практиці. 

Підготовка спеціаліста має бути гнучкішою й адекватною запитам практики. 

Зокрема, у зв'язку із запровадженням Закону України "Про загальну середню освіту" 

виникає необхідність оновлення навчальних планів вищих навчальних закладів 

шляхом введення додаткових дисциплін, спецкурсів, які мають забезпечити 

готовність педагога до роботи в різних типах загальноосвітніх навчальних закладів, 

профільних класах, з учнями шестирічного віку, з тими, хто має особливі здібності, 

до роботи класного керівника тощо. 

В класичних університетах має бути збільшено обсяг годин на вивчення 

психолого-педагогічних дисциплін та педагогічної практики. 

Доцільною є підготовка вчителів для сільської школи за кількома 

спеціальностями. Мас бути передбачена підготовка вчителів спеціально для роботи 

в малокомплектній школі. 

Потребує відновлення й удосконалення практика працевлаштування 

випускників педагогічних навчальних закладів. 

Післядипломна педагогічна освіта має стати більш персоніфікованою, 

надаючи кожному вчителю ширші можливості для оновлення, удосконалення, 

поглиблення своєї професійної підготовки в прийнятний для нього спосіб, у тому 

числі на базі дистанційного навчання із застосуванням нових інформаційних 

технологій. 

Замовником підвищення своєї професійної кваліфікації стає сам учитель, 

якому держава надає необхідні для цього можливості і стимули. Має бути 

удосконалена система цілеспрямованої підготовки викладацьких кадрів для вузів 

через магістратуру та аспірантуру. 
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Передбачається створення у регіонах системи стимулювання та підтримки 

новаторських пошуків учителів: педагогічні банки ідей, творчі спілки учителів-

новаторів, благодійні фонди тощо. 

Процес переходу до 12-річної школи є складним і тривалим. На цьому шляху 

уже в нинішній школі необхідно створювати передумови, без яких якісна 12-річна 

освіта неможлива. Насамперед - це підвищення соціального статусу вчителя, 

приведення його заробітної плати у відповідність із суспільною вагою педагогічної 

праці; зміцнення матеріальної бази шкіл, переобладнання шкільних кабінетів, 

спортивних залів, оснащення комп'ютерами, налагодження випуску підручників, 

методичних посібників, перетворення шкільних бібліотек в інформаційно-

бібліографічні центри, розгортання різних форм дошкільного виховання. Необхідні 

суттєві зміни у фаховій підготовці майбутнього педагога, адекватні сучасним 

освітнім пріоритетам і завданням. 

До шкільної освіти причетне по суті все населення країни. Це накладає 

особливу відповідальність за передбачувані зміни. Поступовість переходу, 

конкурсні засади створення варіантів базових планів, навчальних програм і 

підручників, попереднє дослідно-експериментальне навчання в окремих районах, 

широке обговорення його результатів - обов'язкові умови успішного запровадження 

12-річної загальної середньої освіти. 

Завдання до теми 

Головне завдання, яке постає перед студентами в процесі підготовки до цього 

практичного заняття, – засвоїти і знати суть педагогічної діяльності. Підготовка до 

практичного заняття передбачає з’ясування низки питань, тому необхідно уважно 

вивчити матеріал, запропонований навчальними підручниками та посібниками.  

Контрольні запитання 

1. Назвіть структуру педагогічної діяльності та сутність її основних видів. 

2. Які етапи та ступені професійного росту вчителя? 

 3. Які ви знаєте інновації в освіті?  

Література: [6, с. 101 – 123]. 
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Практична робота № 12 

Тема: Нова українська школа 

Мета: розглянути ключові результати нової української школи, визначити 

значення інклюзія в середній освіті, розглянути цілі та завдання нової української 

школи. 

План практичного заняття 

12. 1. Ключові результати нової української школи. 

12. 2. Інклюзія в середній освіті. 

12. 3. Цілі та завдання нової української школи. 

Нова українська школа 

Мета реформи - кожен учень має рівний доступ до якісної шкільної освіти в 

безпечному, комфортному, інклюзивному та сучасному освітньому середовищі; 

випускники школи мають ґрунтовні знання та володіють компетентностями, що 

потрібні для сучасного життя, є самодостатніми, творчими та креативними 

особистостями. 

Ключові результати 

Прийнято Закон України “Про повну загальну середню освіту”, яким 

передбачені такі новації: можливість для учнів обирати свою освітню траєкторію, 

учнівське самоврядування, можливості для створення мережі старшої профільної 

школи, більше можливостей для професійного зростання та збільшення зарплат 

вчителів, педагогічна інтернатура, контракти для директорів та вчителів на пенсії та 

ін. 

Визначено новий зміст початкової  освіти: затверджено Державний стандарт 

початкової освіти, яким запроваджено компетентнісний підхід та інтеграцію 

освітніх галузей в початковій школі; затверджено типові освітні програми для 1—4 

класів закладів загальної середньої освіти. Вже майже мільйон учнів навчаються в 

Новій українській школі. 

Забезпечено розвиток та підтримку педагогічних працівників: створено умови 

для вибору суб’єктів, форм і видів підвищення кваліфікації, а також запроваджено 

процедуру сертифікації педагогічних працівників (705 вчителів початкової школи 

успішно пройшли сертифікацію та отримали 20% доплату до посадового окладу).  
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Запроваджено систему супервізії – затверджено програму підготовки 

супервізорів та програму проведення супервізії, що забезпечує професійну 

підтримку, індивідуальний супровід та наставництво для педагогічних працівників 

для допомоги у реалізації цілей реформи, подолання викликів та професійного 

зростання. 

У 2020 році затверджений обсяг освітньої субвенції з державного бюджету 

місцевим бюджетам склав 79,7 млрд грн. Вперше у 2020 році до розрахунку обсягу 

освітньої субвенції було взято реальний контингент учнів станом на 5 вересня 2019 

року, що забезпечило більш справедливий розподіл освітньої субвенції для місцевих 

бюджетів та збільшило їх спроможність для встановлення надбавок та доплат 

педагогам у максимальному розмірі. 

Запроваджено цільові субвенції для покращення матеріально-технічного 

стану шкіл. Протягом останніх трьох років діють програми із закупівлі меблів, 

цифрового обладнання, дидактики для початкової школи, програма закупівлі 

автобусів, цього року додалась субвенція "Спроможна школа" та субвенція на STEM 

освіту. 

У рядом затверджено положення про Центри професійного розвитку 

педагогів. Центри будуть узагальнювати та поширювати інформацію про 

можливості професійного розвитку освітян: програми підвищення кваліфікації, 

вебресурси та інші інструменти, які стануть у нагоді для їхнього професійного 

зростання.  

Сформовано мережу опорних шкіл, що станом на червень 2020  року складає 

912 закладів, забезпечено підвезення 77 581 учня до закладів освіти та у зворотному 

напрямку.   

Вперше взято участь у міжнародному порівняльному дослідженні якості 

освіти PISA-2018, а також організовано проведення національних моніторингових 

досліджень щодо впровадження НУШ, які допоможуть визначати тенденції щодо 

зміни якості шкільної освіти та вплив реформи на них. 

Інклюзія в середній освіті. Досягнуто за останні п'ять років зростання у 7,1 

рази кількості учнів з особливими освітніми потребами, які навчаються в 

інклюзивних класах закладів ЗСО; за чотири роки - зростання в 5 разів кількості 
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інклюзивних класів та в 3,7 рази шкіл, в яких облаштовані такі класи; в 2019/2020 

н.р. інклюзивне навчання відбувалось у 35% закладів загальної середньої освіти.  

Сформовано мережу з 610 інклюзивно-ресурсних центрів та 25 ресурсних центрів 

підтримки інклюзивної освіти в усіх областях України. Закуплено 699 комплектів 

сучасних світових методик для проведення комплексної оцінки розвитку дітей, 

підготовлено «тренерів для тренерів» та вперше забезпечено масове навчання за 

кошти державного бюджету психологів ІРЦ використанню сучасних методик (869 

фахівців), спрямовано 175 млн грн на придбання спеціальних автобусів для ІРЦ. 

З метою надання доступу батькам (іншим законним представником) дитини до 

послуг ІРЦ забезпечено функціонування системи автоматизації роботи ІРЦ. 

Навіщо щось змінювати? 

Критичними проблемами у сфері повної загальної середньої освіти 

залишаються: суттєві територіальні відмінності в якості освіти та, відповідно, 

результатах навчання; незавершений процес реформування сфери відповідно до 

реформи Нової української школи; низький соціальний статус педагогічних 

працівників, а відтак відсутність внутрішньої мотивації педагогічних працівників та 

керівників закладів освіти до професійного розвитку; неготовність педагогів та 

керівників закладів працювати в умовах автономії та  академічної свободи, застаріле 

матеріально-технічне забезпечення, що не мотивує до навчання та особистісного 

розвитку здобувачів освіти. 

Кількість здобувачів освіти з особливими освітніми потребами в закладах 

загальної середньої освіти рік від року збільшується,  що потребує розбудови 

освітнього середовища, яке б забезпечувало комфортні, сприятливі й рівні 

можливості для їхнього навчання, та відповідало індексу інклюзії. 

Ігнорування  зазначених проблем знижує довіру українського суспільства до 

системи освіти, призводить до зниження мотивації здобувачів освіти до навчання та 

відтоку молоді за кордон для здобуття наступних рівнів освіти. 

Що передбачає реформа? 

Подальше впровадження концепції Нової української школи:  

оновлення змісту базової освіти і методик навчання, що відповідають 

потребам формування ключових компетентностей для життя. Це, зокрема, вільне 
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володіння державною мовою, математична, загальнокультурна та екологічна 

компетентності, підприємливість та інноваційність, економічна компетентність 

тощо. А також – наскрізні вміння: критичне та системне мислення, творчість, 

ініціативність, вміння конструктивно керувати емоціями, оцінювати ризики, 

приймати рішення тощо; 

створення умов для впровадження профільної освіти: затвердження Дорожньої 

карти розвитку профільної освіти, формування змісту освіти та мережі академічних 

та професійних ліцеїв. В академічному ліцеї учень зможе поглибити знання  та 

вступити до закладу вищої освіти; у професійному – паралельно із загальною 

середньою освітою школярі опановуватимуть першу професію; 

створення умов для професійного розвитку, підтримки педагогічних 

працівників: запровадження педагогічної інтернатури; запровадження нової 

концепції оплати праці та забезпечення поступового підвищення заробітної плати 

педагогічним працівникам. Реформою передбачається виявити та стимулювати 

вчителів з високим рівнем професійної майстерності, які володіють методиками 

компетентнісного навчання і новими освітніми технологіями та сприяють їх 

поширенню; 

розвиток дистанційної та змішаної освіти, продовження цифрової 

трансформації освіти, зокрема, запуск національної освітньої електронної 

платформи як основи для організації дистанційного навчання, створення мережі 

екзаменаційних центрів;  

створення  в закладах загальної середньої освіти безпечного освітнього 

середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації та нового 

освітнього простору відповідно до принципів мотивуючого та креативного дизайну, 

технологічності та інклюзивності. Забезпечення фінансової підтримки з Державного 

бюджету України реформи «Нова українська школа», програми «Спроможна 

школа», субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на підтримку осіб з 

особливими освітніми потребами та інших програм;  

забезпечення доступності освіти для дітей з особливими освітніми потребами; 

забезпечення доступності здобуття позашкільної освіти, в тому числі на базі 

закладів загальної середньої освіти, відповідно до інтересів та індивідуальних 
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можливостей здобувачів освіти; 

підвищення якості психологічних послуг у закладах освіти; 

забезпечення умов для проведення профорієнтації учнів, що враховують їх 

інтереси та здібності. 

Цілі та завдання 

затвердження Державного  стандарту базової середньої освіти та типових 

освітніх програм для 5-9 класів закладів загальної середньої освіти; 

затвердження Дорожньої карти впровадження профільної освіти; концепції 

розвитку природничо-математичної освіти (STEM-освіти); 

оновлення освітнього середовища шляхом реалізації проєкту “Спроможна 

школа для кращих результатів”;  закупівля  меблів, навчального обладнання та 

технічних засобів навчання для початкової школи; забезпечення учнів підручниками 

(для 3-х та 7-х класів); облаштування STEM-лабораторій,  підключення закладів 

загальної середньої освіти до швидкісного Інтернету; 

затвердження положення про дистанційну форму здобуття загальної середньої 

освіти та надання рекомендацій для роботи закладів освіти у 2020/2021 навчальному 

році в умовах пандемії коронавірусної інфекції (COVID-19); 

закупівля шкільних автобусів та організація підвезення здобувачів до закладів 

загальної середньої освіти; 

створення умов для професійного розвитку педагогічних працівників:  

розроблення нової моделі державної системи оплати праці в закладах освіти; 

створення мережі центрів професійного розвитку педагогічних працівників;  

запровадження педагогічної інтернатури;  

завершення пілотного проєкту сертифікації педагогічних працівників;  

затвердження професійних стандартів за професіями: «Вчитель закладу 

загальної середньої освіти» та «Керівник закладу загальної середньої освіти»; 

  внесення змін до Закону України «Про позашкільну освіту» та затвердження 

Положення про заклади позашкільної освіти. 

Над реформою працюють 

Міністерство освіти і науки України 

Міністерство цифрової трансформації України 



88  

Державна служба якості освіти України 

Український центр оцінювання якості освіти 

Український інститут розвитку освіти  

Матеріали та посилання 

Сайт «Нова українська школа» 

Презентація «Закон України «Про освіту» 

Національний звіт за результатами міжнародного дослідження якості освіти 

PISA-2018 

Завдання до теми 

Вивчіть усі нові терміни. Користуючись словниками (тлумачним, словником 

іншомовних слів та ін.), занотуйте у робочий зошит тлумачення нових слів. 

Контрольні запитання 

1. В чьому полягає суть нової української школи?  

2. Які ключові результати нової української школи? 

3. Що таке інклюзія в середній освіті? 

4. Назвіть  цілі та завдання нової української школи. 

Література: [6, с. 101 – 123]. 
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4 ПИТАННЯ ДО ІСПИТУ 

 

1. Сформулюйте визначення поняття "освіта". Розкрийте сутність освіти як 

процесу. 

2. Які основні елементи освіти? Охарактеризуйте їх. 

3. Які способи конструювання і структурування освіти ви знаєте? У яких 

напрямах розвивається освіта в сучасному світі? 

4. Як визначають якість освіти? 

5. Охарактеризуйте моделі освіти в сучасному світі. 

6. Які якості характерні для категорії "освіта" як системи? Назвіть основні 

цілі освітньої системи. 

7. Опишіть способи конструювання та структурування змісту освіти. Назвіть 

основні способи здобування освіти. 

8. Яку цільову функцію передбачають освітні стандарти? Поясніть основні 

тенденції розвитку освіти в Україні. 

9. Що називається дидактикою? 

10. Що є об’єктом і предметом дидактики? Які завдання вирішує дидактика? 

11. Що спільного і відмінного між дидактикою і предметними методиками? 

У чому особливості традиційної дидактичної системи? 

12. Охарактеризуйте педоцентричну дидактичну систему. Дайте 

характеристику сучасній системі навчання. 

13. Перерахуйте характерні риси особистісно орієнтованого навчання. 

14. Яка модель освіти як державно-відомчої організації вам відома? 

15. Які типи типи регіонів за ознакою взаємного зближення і взаємодії 

освітніх систем виокремлюють? 

16. Які тенденції характерні для освітнього простору? 

17. Назвіть національні моделі освіти? 

18. Сформулюйте визначення поняття «освіта». Розкрийте сутність освіти, як 
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процесу. 

19. Які основні елементи освіти? Охарактеризуйте їх. 

20. Які способи конструювання і структурування освіти ви знаєте? 

21. У яких напрямах розвивається освіта в сучасному світі? 

22. Як визначають  якість освіти? Охарактеризуйте моделі освіти в 

сучасному світі. 

23 . Які якості характерні для категорії «освіта» як системи? 

24. Назвіть основні цілі освітньої системи. 

25. Опишіть способи конструювання та структурування змісту освіти.  

26. Назвіть основні способи здобування освіти. 

27. Яку цільову функцію передбачають освітні стандарти?  

28.Поясніть основні тенденції розвитку освіти в Україні. 

29. З чого складається система освіти України? 

30. Що включає структура освіти ? 

31. Назвіть органи освіти: їх функції та структура? 

32. Що таке управління освітою? 

33. Назвіть принципи, методи та функції управління освітою? 

34. Надайте визначення «Концепція загальної середньої освіти (12-річна 

школа).  

35. Що Міністерство освіти і науки України і Президія Академії педагогічних 

наук України постановили? 

36. Назвіть мету, завдання і засади діяльності школи. 

37. Назвіть основні завдання загальноосвітньої школи. 

38. Яка структура 12-річної школи? 

39. На чому будуються моделі навчально-виховного процесу у 12-річній 

школі? 

40. Назвіть вимоги Закону України "Про загальну середню освіту" ( 651-14 ). 
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41. Найголовнішими ознаками особистісно орієнтованого навчання є…? 

42.  Назвіть сутність поняття «Безперервна освіта». 

43. Які основні функції та компоненти процесу безперервного навчання? 

44. Назвіть  сутність системного підходу в управлінні системою освіти.   

45. Які принципи управління в СО? 

46. Які повноваження та обов’язки директора школи та його заступників ? 

47. Назвіть структуру педагогічної діяльності та сутність її основних видів. 

48. Які етапи та ступені професійного росту вчителя? 

 49. Які ви знаєте інновації в освіті? 

50. В чьому полягає суть нової української школи?  

51. Які ключові результати нової української школи? 

52. Що таке інклюзія в середній освіті? 

53. Назвіть  цілі та завдання нової української школи. 
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5 КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ ЗНАННЬ СТУДЕНТІВ 
 

 

 
 

 Види роботи Кількість 

годин 

Максимум 

балів за одне 

практичне 

заняття 

Разом 

 Самостійна робота 

Підготовка рефератів 

Виконання самостійних 

завдань 

100 

10 

20 

1 

10 

1 
усього 

50 

10 

20 

80 

ЗАЛІК 

 Письмова або усна 
відповідь 

 20 20 

   Усього 100 

 

Бали за самостійну роботу виставляються за запропонованими критеріями 

за 4-і бальною системою. Унаслідок перевірки виконання самостійної роботи 

виставляють диференційовану оцінку і визначають з кожного питання (тесту), 

вправи окремо: 

4 бали – студент виявив усебічні, систематизовані, глибокі знання; уміння 

вільно виконувати завдання, передбачені програмою, знання основної та 

додаткової літератури, рекомендованої кафедрою, а також показав здібності до 

самостійного творчого аналізу та розв’язання поставлених завдань. Як 

зазвичай, така кількість балів виставляється за всі виконані завдання та 

правильні відповіді на 90 % умов практичної роботи. 

3 бали – виставляють студенту, якщо під час виконання завдань він виявив 

повні знання програмного матеріалу, засвоїв основну літературу, 

рекомендовану кафедрою, успішно виконав більшу частину завдань, показав 

уміння самостійного мислення та правильно виконав 80 % практичної роботи. 

1 – 2 бали - виставляють студенту, який правильно виконав половину 

завдань, має необхідний резерв знань для усунення помилок під керівництвом 

викладача. 
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Нуль балів – виставляють, якщо під час виконання завдань студент виявив 

серйозні прогалини в знаннях основного матеріалу, не володіє елементарною 

термінологією з навчальної дисципліни, допустив принципові помилки при 

виконанні роботи або повністю не виконав завдання. 

Загальна кількість балів за виконання самостійної роботи виставляється як 

середнє арифметичне від попередніх складових за кожне завдання. 
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Методичні вказівки щодо виконання практичних та самостійних робіт з 

навчальної дисципліни «Теорія та практика дидактики» для студентів 

освітнього ступеня бакалавр зі спеціальності 014 «Середня освіта (за 

предметними спеціальностями)» предметної спеціальності 014.01 «Середня 

освіта (українська мова і література)», другої предметної спеціальності 014.02 

«Середня освіта (англійська мова і література)» за освітньо-професійною 

програмою «Середня освіта (українська мова і література; англійська мова і 

література)»,освітнього ступеня «Бакалавр» 

 

Укладач к. пед. н., доц. Т. В. Дніпровська 

 

 

 

 

Відповідальний за випуск завідувач кафедри лінгводидактики та 

журналістики проф. К. Л. Сізова  

 
 

Підп. до др.  . Формат 60х84 1/16. Папір тип. Друк ризографія. 

Ум. друк. арк. . Наклад прим. Зам. № . Безкоштовно. 
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імені Михайла Остроградського 

вул. Першотравнева, 20, м. Кременчук, 39600 
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ВИТЯГ 

із протоколу № ___ 

засідання науково-методичної ради ФПГіСН 

від “___”___________2022 р. 

   Присутні: всі члени науково-методичної ради 

Про рекомендацію до видання методичних вказівок щодо виконання 

практичних  та самостійних робіт з навчальної дисципліни «Теорія та практика 

дидактики» для студентів освітнього ступеня бакалавр зі спеціальності 014 

«Середня освіта (за предметними спеціальностями)» предметної спеціальності 

014.01 «Середня освіта (українська мова і література)», другої предметної 

спеціальності 014.02 «Середня освіта (англійська мова і література)» за 

освітньо-професійною програмою «Середня освіта (українська мова і 

література; англійська мова і література)»,освітнього ступеня «Бакалавр»  

укладених доцентом., к.пед.н   Дніпровською Т.В. 

СЛУХАЛИ: секретаря науково-методичної ради Тур О.М. про 

рекомендацію до видання методичних вказівок щодо виконання практичних  та 

самостійних робіт з навчальної дисципліни «Теорія та практика дидактики» для 

студентів освітнього ступеня бакалавр зі спеціальності 014 «Середня освіта (за 

предметними спеціальностями)» предметної спеціальності 014.01 «Середня 

освіта (українська мова і література)», другої предметної спеціальності 014.02 

«Середня освіта (англійська мова і література)» за освітньо-професійною 

програмою «Середня освіта (українська мова і література; англійська мова і 

література)»,освітнього ступеня «Бакалавр»  укладених доцентом., к.пед.н   

Дніпровською Т.В. 

УХВАЛИЛИ: рекомендувати до видання методичних вказівок щодо 

виконання практичних  та самостійних робіт з навчальної дисципліни «Теорія 

та практика дидактики» для студентів освітнього ступеня бакалавр зі 

спеціальності 014 «Середня освіта (за предметними спеціальностями)» 

предметної спеціальності 014.01 «Середня освіта (українська мова і 

література)», другої предметної спеціальності 014.02 «Середня освіта 
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(англійська мова і література)» за освітньо-професійною програмою «Середня 

освіта (українська мова і література; англійська мова і література)»,освітнього 

ступеня «Бакалавр»  укладених доцентом., к.пед.н   Дніпровською Т.В. 

 

 

Голова науково-методичної ради,  

доцент                                                                    Ольга ЛІТВІНОВА  

   

Секретар                                                                             Оксана ТУР 
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Рецензія 

на методичних вказівок щодо виконання практичних  та самостійних робіт 

з навчальної дисципліни «Теорія та практика дидактики» для студентів 

освітнього ступеня бакалавр зі спеціальності 014 «Середня освіта (за 

предметними спеціальностями)» предметної спеціальності 014.01 «Середня 

освіта (українська мова і література)», другої предметної спеціальності 014.02 

«Середня освіта (англійська мова і література)» за освітньо-професійною 

програмою «Середня освіта (українська мова і література; англійська мова і 

література)»,освітнього ступеня «Бакалавр»  укладених доцентом., к.пед.н   

Дніпровською Т.В. 

 Методичні вказівки укладено на належному науково-методичному 

рівні, побудовано на  лексичному та граматичному матеріалі, який 

охоплює нормативний мінімум у межах професійної тематики. 

Метою даних методичних вказівок є набуття навичок практичної 

роботи в процесі пошуку необхідної інформації, формування необхідної 

комунікативної спроможності у сфері професійного спілкування. 

Методичні вказівки містять завдання для перевірки набутих знань, 

тестові завдання. Підбір матеріалів дає можливість розвивати навички 

пошукового читання для отримання необхідної інформації.  

Методичні вказівки відповідають навчальній програмі та 

рекомендуються до видання.  

 

 

Рецензент                           

 доцент., к. пед. н.                                                      Ольга КОНДРАШОВА 
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ВИТЯГ 

з протоколу  засідання кафедри ЛЖ № 

від                     2022р. 

 

Присутні: викладачі кафедри 

 

СЛУХАЛИ: інформацію доцента, к.пед.н   Дніпровську Т.В.. про видання 

методичних вказівок щодо виконання практичних  та самостійних робіт з 

навчальної дисципліни «Теорія та практика дидактики» для студентів 

освітнього ступеня бакалавр зі спеціальності 014 «Середня освіта (за 

предметними спеціальностями)» предметної спеціальності 014.01 «Середня 

освіта (українська мова і література)», другої предметної спеціальності 014.02 

«Середня освіта (англійська мова і література)» за освітньо-професійною 

програмою «Середня освіта (українська мова і література; англійська мова і 

література)»,освітнього ступеня «Бакалавр»  укладених доцентом., к.пед.н   

Дніпровською Т.В. 

УХВАЛИЛИ: видати методичні вказівки щодо виконання практичних  та 

самостійних робіт з навчальної дисципліни «Теорія та практика дидактики» для 

студентів освітнього ступеня бакалавр зі спеціальності 014 «Середня освіта (за 

предметними спеціальностями)» предметної спеціальності 014.01 «Середня 

освіта (українська мова і література)», другої предметної спеціальності 014.02 

«Середня освіта (англійська мова і література)» за освітньо-професійною 

програмою «Середня освіта (українська мова і література; англійська мова і 

література)»,освітнього ступеня «Бакалавр»  укладених доцентом., к.пед.н   

Дніпровською Т.В. 

 

Зав. кафедри ЛЖ                                проф. Ксенія СІЗОВА 

 

Секретар кафедри                                                   Олена РІЗНІЧЕНКО 
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